
 

KARTA PRZEDMIOTU 

 

1.  NAZWA PRZEDMIOTU: Bankowość 

2.  KIERUNEK: Finanse i rachunkowość 

3.  POZIOM  STUDIÓW: I stopnia SN 

4.  ROK/ SEMESTR  STUDIÓW: II/3 

5.  LICZBA  PUNKTÓW ECTS: 3 

6.  TYP PRZEDMIOTU1: obowiązkowy 

7.  JĘZYK WYKŁADOWY: polski 

8.  LICZBA GODZIN I FORMA REALIZACJI PRZEDMIOTU2: 40 ( 20 WY+20 ZP)   

wykłady , zajęcia praktyczne 

9.  WYMAGANIA WSTĘPNE: Podstawy finansów, umiejętność wykorzystywania internetu do 

wyszukiwania informacji. 

 

10. ZAŁOŻENIA I CELE PRZEDMIOTU: 

- przekazanie wiedzy z zakresu podstaw bankowości 

- nabycie przez studentów praktycznych umiejętności z zakresu wybranych procedur 

obowiązujących w banku komercyjnym 

- przygotowanie studentów do poruszania się w zawodach związanych z koniecznością zdobycia 

podstawowej wiedzy z zakresu bankowości oraz doskonalenia zdobytej wiedzy i umiejętności 

 

11. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ Odniesienie do kierunkowych 

efektów uczenia się 

(symbol) 

 WIEDZA: zna i rozumie  

P_W01 pojęcie banku, system bankowy, strukturę NBP oraz strukturę 

organizacyjną banku komercyjnego 

 

K_W01, K_W02, K_W03, K_W07, 

K_W09 

P_W02 pojęcie i elementy umowy rachunku bankowego i potrafi go 

scharakteryzować 

K_W10 

P_W03 wybrane produkty oferty bankowej , m.in. zna pojęcie leasingu, 

factoringu, gwarancji bankowej 

K_W04,K_W10 

P_W04 poszczególne etapy procedury kredytowej K_W04,K_W10 

P_W05 pojęcie umowy kredytowej i charakteryzuje  poszczególne elementy 

umowy kredytowej 

K_W06, K_W10 

P_W06 charakterystykę poszczególnych rodzajów kredytów, m.in. kredyty 

obrotowe, inwestycyjne, hipoteczne, konsumpcyjne. 

K_W06, K_W10 

                                                 
1
  Obowiązkowy, fakultatywny. 

2
  Wykłady, zajęcia praktyczne, laboratoria, konwersatoria. 



P_W07 charakterystykę powszechnie stosowanych przez banki  poszczególne 

rodzaje prawnych zabezpieczeń spłaty kredytów. 

K_W04,K_W06 

 UMIEJĘTNOŚCI:  potrafi  

P_U01 przygotować i zaprezentować ofertę bankową oraz wybrane produkty 

bankowe zgodnie ze standardami bankowymi na podstawie 

dostępnych materiałów reklamowych. 

K_U01,K_U03,K_U08, K_U11 

P_U02 przeprowadzić wybrane etapy procesowania i analizy wniosku 

kredytowego oraz wypełniać wybrane formularze bankowe. 

K_U03,K_U07,K_U08 

P_U03 znajdować materiały źródłowe z zakresu bankowości oraz je 

analizować. 

K_U01, K_U03, K_U07; K_U12 

 KOMPETENCJE SPOŁECZNE: jest gotów do  

P_K01 obiektywnej oceny posiadanej wiedzy z zakresu bankowości, jej 

uzupełniania oraz korzystania z opinii ekspertów 

K_K01 

P_K02 odpowiedzialnego wypełniania powierzonych zadań zgodnie z 

normami społecznymi i prawnymi 

K_K02, K_K04 

12. METODY OCENY EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

 Symbol 

przedmiotowego 

efektu uczenia się 

Metody (sposoby) oceny3 

 

Typ oceny4 Forma 

dokumentacji 

1. P_W01, P_W02, 

P_W03, P_W04, 

P_W05, P_W06, P_W07 

Śródsemestralne zaliczenia pisemne. 

Egzamin pisemny. 

Formująca. 

Podsumowująca. 

Test wiedzy. 

Test wiedzy. 

Protokół ocen. 

2. P_U01,P_U02,P_U03 Ocenianie ciągłe. 

Kontrola obecności. 

Formująca. Referaty, prezentacje, 

zadania praktyczne 

dotyczące zagadnień z 

bankowości. 

Lista obecności. 

Protokół ocen. 

3. P_K01, P_K02 Ocenianie ciągłe.  Obserwacja i ocena pracy 

studenta na zajęciach. 

 

13. KRYTERIA OCENY OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

Forma oceny: procentowa i na podstawie własnych obserwacji bez wskazania oceny końcowej  (NPWO)  
EFEKTY 

UCZENIA SIĘ 

NA OCENĘ 3,0 NA OCENĘ 3,5 NA OCENĘ 4.0 NA OCENĘ 4,5 NA OCENĘ 5,0 

P_W01 51-60% 61-70%  71-80% 81-90% 91-100% 

: P_W01 51-60% 61-70%  71-80% 81-90% 91-100% 

P_W02 51-60% 61-70%  71-80% 81-90% 91-100% 

P_W03 51-60% 61-70%  71-80% 81-90% 91-100% 

P_W04 51-60% 61-70%  71-80% 81-90% 91-100% 

P_W05 51-60% 61-70%  71-80% 81-90% 91-100% 

P_W06 51-60% 61-70%  71-80% 81-90% 91-100% 

P_W07 51-60% 61-70%  71-80% 81-90% 91-100% 

                                                 
3
  Ocenianie ciągłe (bieżące przygotowanie do zajęć), śródsemestralne zaliczenie pisemne, śródsemestralne 

zaliczenie ustne, końcowe zaliczenia pisemne, końcowe zaliczenia ustne, egzamin pisemny, egzamin ustny, praca 

semestralna, ocena umiejętności ruchowych, praca dyplomowa, projekt, kontrola obecności 
4
  Formująca, podsumowująca. 



P_U01 51-60% 61-70%  71-80% 81-90% 91-100% 

P_U02 51-60% 61-70%  71-80% 81-90% 91-100% 

P_U03 51-60% 61-70%  71-80% 81-90% 91-100% 

P_K01- P_K02 NPWO 

 

 

14. WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU: 
Osiągnięcie założonych efektów uczenia się i pozytywny wynik 

 

1. zaliczenia zajęć praktycznych 

2. egzaminu pisemnego -końcowego 

15. TREŚCI PROGRAMOWE 

 Treść zajęć Forma zajęć5  

(liczba godz.) 

Symbol 

przedmiotowych 

efektów uczenia się 

 

Wykłady  

1.  Pojęcie banku, rola banku, rodzaje banków. 2 P_W01 

2.  System bankowy, funkcje systemu bankowego, modele 

systemu bankowego.  

Organizacja NBP. 

1 P_W01 

3.  Sieć bezpieczeństwa finansowego:  

- bank centralny 

- nadzór bankowy 

- system gwarantowania depozytów 
 

1 P_W01 

4.  Operacje bankowe banków komercyjnych. 

Operacje płatnicze, operacje zagraniczne, operacje 

bankowości elektronicznej. 

2 P_W03; P_W02; P_W06 

5.  Kredytowanie, finansowanie, gwarancje bankowe, leasing , 

factoring. 
2 P_W03; P_W06;  

6.  Procedury kredytowe, poszczególne etapy procedury 

kredytowej. 
1 P_W04; 

7.  Wniosek kredytowy, zdolność kredytowa, decyzja 

kredytowa.  

Monitoring kredytowy. 

1 P_W04; P_W06 

8.  Umowa kredytu bankowego i jej elementy. 1  P_W07 

9.  Prawne formy zabezpieczenia kredytów bankowych. 

Zabezpieczenia osobiste i rzeczowe. 
 

1 P_W07 

10.  Publicznoprawne ograniczenia swobody zawierania umów 

przez banki.  

Współpraca i konkurencja między bankami. 

1 P_W01; P_W04 

                                                 
5
  Wykłady, zajęcia praktyczne, laboratoria, samodzielne prowadzenie zajęć przez studenta. 

 



11.  Organizacja banku, etapy procesu zarządzania . 1 P_W01; P_W04 

12.  Strategia marketingowa w banku komercyjnym. 2 P_W03; P_W01 

13.  Pojęcie i rodzaje ryzyka bankowego. 1 P_W01; P_W04 

14.  Bankowe standardy jakości obsługi klienta. 1 P_W03; P_W01 

15.  Oferta bankowa dla klientów z segmentu klienta 

detalicznego oraz  biznesowego. 
2 P_W03; P_W02; P_W06 

 
Zajęcia praktyczne 

1 Wypełnianie formularzy bankowych dot. rachunków 

bankowych, przekazów, rozliczeń pieniężnych i in. 
2 P_U2, P_K01; P_K02 

2 Wypełnianie wniosków kredytowych dla klientów z 

segmentu detalicznego. 
2 P_U2, P_K01; P_K02 

3 Wypełnianie wniosków kredytowych dla klientów z 

segmentu biznesowego 
2 P_U2, P_K01; P_K02 

4 Sporządzanie symulacji , harmonogramów spłaty kredytu, 

oceny scoringowej transakcji kredytowych przy użyciu 

kalkulatorów kredytowych dostępnych na stronach 

internetowych banków. 

2 P_U2, P_K01; P_K02 

5 Przeprowadzanie wybranych etapów procesowania 

wniosku kredytowego oraz analizy wniosku kredytowego. 
2 P_U2, P_K01; P_K02 

6 Wypełnianie bankowych formularzy umów kredytowych. 2 P_U2, P_K01; P_K02 

7 Dobór odpowiednich form prawnych zabezpieczeń spłaty 

kredytu dla poszczególnych transakcji kredytowych przy 

wykorzystaniu wskaźników korygujących. 

2 P_U2, P_K01; P_K02 

8 Wypełnianie bankowych formularzy umów i innych 

dokumentów dot. prawnych  form zabezpieczeń spłaty 

kredytu. 

2 P_U2, P_K01; P_K02 

 

9 Przygotowywanie ofert bankowych wg standardów 

bankowych. 
1 P_K01, P_K02; P_U01; 

P_U02; P_U3; 

10 Dobór odpowiedniego rodzaju produktu bankowego wg 

potrzeb klientów. Wyszukiwanie wad i zalet wybranych 

produktów bankowych przy wykorzystaniu materiałów 

reklamowych oraz informacji z metryk produktowych. 

1 P_K01, P_K02; P_U01; 

P_U02; P_U3; 

11 Prezentacja oferty bankowej , wybranych produktów 

bankowych dla klientów z segmentu detalicznego oraz 

biznesowego w formie przedstawiania „scenek 

sprzedażowych”. 

1 P_K01, P_K02; P_U01; 

P_U02; P_U3; 

12 Porównywanie wymogów dokumentacyjnych przy 

ubieganiu się o kredyty w poszczególnych bankach. 

Porównywanie kryteriów oceny wyboru wybranych 

1 P_K01, P_K02; P_U01; 



produktów bankowych przez klientów z segmentu klienta 

detalicznego oraz biznesowego. 
P_U02; P_U03; 

 

16. METODY DYDAKTYCZNE: 

 Wykład problemowy. 

 Zajęcia praktyczne: 
- praca indywidualna 

- praca w grupach. 

  Dyskusja 

 

17. LITERATURA PODSTAWOWA6: 
1. Iwanicz M.– Drozdowska, Jaworski W.L., Zawadzka Z, Bankowość zagadnienia podstawowe, Poltext, 2017. 

2.  Iwanicz M.– Drozdowska (red.), Bankowość: instytucje, operacje, zarządzanie, Poltext 2017 
3..Dobosiewicz Z., Bankowość, PWE Warszawa 2011. 

5. Talecka A., Niczyporuk P., Bankowość, system bankowy i usługi , WSE Białystok 2012. 

6.Ustawa Prawo bankowe http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19971400939/U/D19970939Lj.pdf 

7.Ustawa o  Narodowym Banku Polskim – teksty jednolite, aktualne. 

 

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA7: 
Monitor Prawo bankowe -http://www.monitorpb.pl/ 

Artykuły z prasy fachowej: Rzeczpospolita , Dziennik Gazeta Prawna 

Gazeta bankowa; Bank-miesięcznik finansowy; Bank i kredyt. 

 

 

18

. 

OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA 

 Forma aktywności Rodzaj zajęć Liczba godzin  
na zrealizowanie 

aktywności w semestrze 

 wykłady 

Z
a
ję

ci
a
 

w
y
m

a
g
a
ją

ce
 

u
d

zi
a
łu

 

P
ro

w
a
d

zą
ce

g
o
  20 

 zajęcie praktyczne 20 

 Łączna liczba godzin zajęć realizowanych z udziałem 

prowadzącego 
40 

 przygotowanie się do zajęć 

 

P
ra

ca
 w

ła
sn

a 
st

u
d
en

ta
 

10 

 przygotowanie się do zaliczeń/kolokwiów 10 

 przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 

końcowego 

 

15 

 a)    …………………………………….  

    Łączna liczba godzin pracy własnej studenta 35 

 Razem godzin 

(zajęcia z udziałem prowadzącego + praca własna studenta) 
 75 

                                                 
6
  Dostępna w czytelni, bibliotece, Internecie. 

7
  Dostępna w czytelni, bibliotece, Internecie. 

http://libra.pwszzamosc.pl:4444/cgi-bin/LibraOpac.dll?bcd&sID=0&hID=20052&lTyp=1
http://libra.pwszzamosc.pl:4444/cgi-bin/LibraOpac.dll?bcd&sID=0&hID=20052&lTyp=1


 Liczba punktów ECTS  3 

 

19. PROWADZĄCY PRZEDMIOT (IMIĘ i NAZWISKO, ADRES E-MAIL, INSTYTUT, NR 

POKOJU KONSULTACJI) 

mgr Bożena Hubala – dyrektor banku 

 bozena.hubala@op.pl  Instytut Nauk Ekonomicznych, pok. 205 (ul. Zamojskiego 64). 

 

mailto:bozena.hubala@op.pl

