KARTA PRZEDMIOTU

1. INAZWAPRZEDMIOTU: English for Finance and Accounting

2. KIERUNEK: Finanse i rachunkowo$¢

3. [POZIOM STUDIOW: studia I stopnia — licencjackie SN

4. |ROK/SEMESTR STUDIOW: IlI/5

5. [LICZBA PUNKTOW ECTS: 2

6. [TYPPRZEDMIOTU!: obowigzkowy

7. WJEZYK WYKLADOWY: angielski, polski

8. |LICZBAGODZIN | FORMAREALIZACJI PRZEDMIOTU?: 20 ZP

0. [WYMAGANIA WSTEPNE: znajomos¢ j. angielskiego na poziomie B1

10. [ZALOZENIAI CELE PRZEDMIOTU:
Podniesienie kompetencji jezykowych w zakresie stownictwa specjalistycznego. Rozwijanie|
umiej¢tnosci  komunikowania si¢ w $rodowisku zawodowym. Ugruntowanie wiedzy,

niezbe¢dnej do stosowania technik pracy z obcojezycznym tekstem zrodlowym.

11. [PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE Odniesienie do kierunkowych
efektow uczenia si¢
(symbol)
WIEDZA: zna i rozumie

P_WO01lwybrane Spef:jglistyczne stownictwo z zakresu finansow i K WO06: K W10

rachunkowosci - -
UMIEJETNOSCI: potrafi

P_UO01 jpostugiwac si¢ jezykiem angielskim z zakresu finansow i
rachunkowosci w mowie i piSmie uwzgledniajac czytanie ze K U09: K U10
zrozumieniem oraz ttumaczenie branzowych tekstow -7 =
anglojezycznych

P_U02 [korzysta¢ ze stownikow w celu rozwijania swoich
kompetencji leksykalnych (w mysl koncepcji uczenia sie K_U09; K_U10; K_U12
przez cale zycie)

KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotow do
P_KO01 samooceny posiadanej wiedzy K_KO01

Obowiagzkowy, fakultatywny.
Wyktady, zajecia praktyczne, laboratoria, konwersatoria.



12. METODY OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE
Symbol Metody (sposoby) oceny? Typ oceny* Forma
przedmiotowego dokumentacji
efektu uczenia si¢
1. |P_wWo01 Ocenianie ciagle (biezaceFormujaca Lista obecnosci,
przygotowanie do zajec), kontrolaPodsumowujgca [Kwestionariusze
obecnosci, zaliczenia pisemne i ¢wiczen, wykaz ocen
ustne
2. |P_UO1 Ocenianie ciagle (biezaceFormujaca Lista obecnosci,
przygotowanie do zajec), kontrolaPodsumowujgca |[Kwestionariusze
obecnosci, zaliczenia pisemne i ¢wiczen, wykaz ocen
ustne
3.  [P_U02 Ocenianie ciagle (biezaceFormujaca Lista obecnosci,
przygotowanie do zajec), kontrolaPodsumowujgca |[Kwestionariusze
obecnosci, zaliczenia pisemne i ¢wiczen, wykaz ocen
ustne
4.  |P_KO01 Ocenianie ciagle (biezaceFormujaca Lista obecnosci
przygotowanie do zajec), kontrola
obecnosci

Forma oceny: procentowa

13. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

EFEKTY |NA OCENE 3,0 NA OCENE 3,5|NA OCENE 4.0 [ NA OCENE 4,5/ NA OCENE 5,0
UCZENIA SIE
P_WO01 <50 — 60)% <60 — 70)% <70 - 80)% <80 — 90)% <90 — 100)%
P_UO01 <50 — 60)% <60 — 70)% <70 - 80)% <80 — 90)% <90 — 100)%
P_U02 <50 — 60)% <60 — 70)% <70 - 80)% <80 — 90)% <90 — 100)%
P_K01 Zaliczenie bez wystawiania oceny

14. WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIAPRZEDMIOTU:

1
2.

Osiagniecie zalozonych efektéw uczenia si¢ i pozytywny wynik

zaliczen pisemnych oraz ¢wiczen rozwigzywanych na zajeciach

zaliczen ustnych

15.

TRESCI PROGRAMOWE

3

4

Ocenianie ciggte (biezace przygotowanie do zaje¢), srodsemestralne zaliczenie pisemne, $rodsemestralne
zaliczenie ustne, koncowe zaliczenia pisemne, koncowe zaliczenia ustne, egzamin pisemny, egzamin ustny, praca
semestralna, ocena umiej¢tnosci ruchowych, praca dyplomowa, projekt, kontrola obecnosci

Formujaca, podsumowujaca.




Tre$é zajeé Forma zajec® Symbol
(liczba godz.) | przedmiotowych

efektow uczenia sie

Zajecia praktyczne
: P_W01,; P_U01;
1.  |Introduction to the program content 1 P_U02; P_KO1
: : P_W01,; P_U01;
2. |Introduction to Accounting 3 " U02; P_KO1
. . P_W01,; P_U01;
3. [Career in Accounting 3 P U02: P_KO1
. P_W01,; P_U01;
4.  |Bookkeeping 3 P U02: P_KO1
. . P_W01,; P_U01;
5. [The Accounting Equation 3 P UO02; P_KO1
- N~ P_W01,; P_U01;
6. |Depreciation and Amortization 3 P UO02; P_KO1
L P_W01,; P_U01;
7. |[Financial Statements 3 P_U02; P_KO1
. P_W01,; P_U01;
8.  [Revision of vocabulary 1 P U02; P_KO1
16. |METODY DYDAKTYCZNE:
1. Praca indywidualna (przygotowanie si¢ do zajec i praca na zajeciach).
2. Praca indywidualna/grupowa (teksty specjalistyczne — czytanie ze zrozumieniem,
tlhumaczenie),
3. Konwersacje (dyskusja),
4. Cwiczenia przedmiotowe - ¢wiczenia leksykalne.
17. |LITERATURA PODSTAWOWAS:
1. Materialy przygotowane i wybrane przez prowadzacego (artykuty, ¢wiczenia na
stownictwo)
2. Kozierkiewicz R., Dictionary of Accounting, Audit and Tax Terms, Wyd. C. H. Beck,
Warszawa 2015.
LITERATURA UZUPELNIAJACA':
1. Frendo E., Mahoney S., English for Accounting, Oxford 2011
2. MacKenzie I, English for the Financial Sector, Cambridge 2008
3. Longman Dictionary of Contemporary English Online https://www.ldoceonline.com/
4. Cambridg Dictionary Online https://dictionary.cambridge.org/dictionary/english-
polish/
18. (OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

Wyktady, zajecia praktyczne, laboratoria, samodzielne prowadzenie zaje¢ przez studenta.

Dostgpna w czytelni, bibliotece, Internecie.
Dostepna w czytelni, bibliotece, Internecie.



https://www.ldoceonline.com/
https://dictionary.cambridge.org/dictionary/english-polish/
https://dictionary.cambridge.org/dictionary/english-polish/

Forma aktywnoSci Rodzaj zajec Liczba godzin
na zrealizowanie
aktywnosci w
semestrze
wyktady
zajecie praktyczne 2 20
N
— - S
¢wiczenia = o
0 &
Q, O
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laboratoria ST
S 3
E =
2 5
......................... 2 2
-»
B3
[0
.......................... 2
N
tqczna liczba godzin zajec realizowanych z udziatem 20
prowadzqcego
przygotowanie si¢ do zajeé 30
<
— — - =
przygotowanie si¢ do zaliczen/kolokwidéw 2
g
przygotowanie si¢ do egzaminu/zaliczenia S
koncowego 5
=
........................................... -
Q
£
tqczna liczba godzin pracy wlasnej studenta 30
Razem godzin 50
(zajecia z udziatem prowadzgcego + praca wlasna studenta)
Liczba punktow ECTS 2

19.

NR POKOJU KONSULTACJI)

Ekonomicznych, ul. Zamoyskiego 64, pok. 205
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