KARTA PRZEDMIOTU

1. NAZWA PRZEDMIOTU: Analiza finansowa

2. KIERUNEK: Finanse i rachunkowo$¢

3. POZIOM STUDIOW: studia pierwszego stopnia

4. ROK/ SEMESTR STUDIOW: I1/4

5. LICZBA PUNKTOW ECTS: 4

6. TYP PRZEDMIOTU?: obowigzkowy

7. JEZYK WYKLADOWY: polski

8. LICZBA GODZIN I FORMA REALIZACJI PRZEDMIOTU?: 30 WY, 45 ZP,
wyklady i zajecia praktyczne

9. WYMAGANIA WSTEPNE: wiedza z zakresu mikro 1 makroekonomii, podstaw
matematyki, finansow i rachunkowosci

10. |[ZALOZENIAI CELE PRZEDMIOTU:

— Zzapoznanie studentow z przedmiotem, celami, zadaniami, metodami analizy
finansowej 1 dokumentami zrédlowymi wykorzystywanymi ~ w analizie
finansowej;

— nabycie przez studentow praktycznych umiejetnosci postugiwania si¢ metodami
stosowanymi ~ w  analizie finansowej oraz interpretacji wynikow
przeprowadzonych obliczen;

— uksztaltowanie u studentow zdolno$ci rozumienia roli analizy finansowej; W
dziatalnosci przedsigbiorstwa oraz konieczno$ci samoksztalcenia

11. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE Odniesienie do
kierunkowych efektow
uczenia si¢
(symbol)
WIEDZA: zna i rozumie
P WOl przedmiot, zakres, cele i zadania analizy finansowej oraz [g W02; K W03; K W10
- jej miejsce w systemie rachunkowosci przedsigbiorstwa | B B
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Obowigzkowy, fakultatywny.
Wyktady, zajecia praktyczne, laboratoria, konwersatoria.




podstawowe metody analizy finansowej oraz wskazniki

kondycje finansowg podmiotu

P W02 - ' o K W06; K W09; K W10
- stuzace do oceny sytuacji finansowej przedsigbiorstwa
P W03 | zrédta danych wykorzystywanych w analizie finansowej |K_WO06; K_W10
UMIEJETNOSCI: potrafi
pozyskiwa¢ 1 selekcjonowaé¢ dane do sporzadzania
P _UO01 . . K UO01
- analizy finansowe;j
stosowac standardowe metody analizy oraz prawidtowo
P U02 | interpretowaé otrzymane wyniki K_U01, K_U03, K_U07
P 103 wykona¢ analiz¢ finansowa przedsigbiorstwa i ocenié K_UO1, K_U03, K_U04,

K U07,K Ull, K UI2

KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotow do

P K01

obiektywnej oceny posiadanej wiedzy oraz uznawania
znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow
raktycznych

K KOl

P K02

odpowiedzialnego wypetniania powierzonych zadan i
dziatania w sposob przedsigbiorczy

K K02, K K05

P_U03 Kontrola obecnosci

Srodsemestralne
zaliczenie pisemne

Projekt — analiza firmy

12. METODY OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE
Symbol Metody (sposoby) oceny® Typ oceny* Forma dokumentacji
przedmiotowego
efektu uczenia si¢
1. |P_WO01,P_WO02, | Egzamin pisemny Podsumowujaca Test na platformie Moodle
P W03 w wersji elektronicznej
- Protokot ocen
2. P _UO01, P_UO02, | Ocenianie ciagle Formujaca Zadania praktyczne

Lista obecnosci

Kwestionariusze testow

Prezentacja — analiza firmy|

Protokot ocen
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Ocenianie ciagle (biezace przygotowanie do zajec), srddsemestralne zaliczenie pisemne, sSrddsemestralne

zaliczenie ustne, konicowe zaliczenia pisemne, koncowe zaliczenia ustne, egzamin pisemny, egzamin ustny,
praca semestralna, ocena umiejgtnosci ruchowych, praca dyplomowa, projekt, kontrola obecnosci
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Formujaca, podsumowujaca.




P KOI,P K02

Dyskusja na zajeciach|
oraz biezgca obserwacjal
studenta w trakcie zaje¢
bez wystawiania oceny

13. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE procentowe

EFEKTY NA NA NA NA NA

UCZENIA SIE | OCENE 3,0 | OCENE 3,5 | OCENE 4.0 | OCENE 4,5 | OCENE 5,0
P W01 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% | 91%-100%
P W02 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% | 91%-100%
P UO01 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% | 91%-100%
P U02 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% | 91%-100%
P U03 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% | 91%-100%
P KO1 bez wstawiania oceny

P K02 bez wstawiania oceny

14. WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU:

Osiagnie¢cie zalozonych efektow uczenia si¢ i pozytywny wynik
+ obecnos¢ na zajeciach + uzyskanie minimum oceny 3,0 z zaje¢ praktycznych oraz

wyktadoéw
15. [TRESCI PROGRAMOWE
Tres¢ zajeé Forma zajeé¢® Symbol
(liczba godz.)| przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Wyklady
1. Wyktad organizacyjny. Wprowadzenie do analizy 4 P WOI,P W02,
finansowej P WO03. P KOl
P K02
2. Bilans w ocenie sytuacji majatkowo-kapitatowe; 6 P_WO01, P_WO02,
P W03
3. Rachunek zyskéw i strat jako zrodto informacji 4 P_WO01, P_WO02,
0 wynikach finansowych przedsigbiorstwa P W03
4. Rachunek przeplywow pienigznych w ocenie 4 P_WO01,P_WO02,
sytuacji finansowej przedsigbiorstwa P W03
5. Ptynnos¢ finansowa jako kryterium monitorowania 2 P _WO01,P W02,
sytuacji finansowej przedsiebiorstwa P W03
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Wyktady, zajecia praktyczne, laboratoria, samodzielne prowadzenie zaj¢é przez studenta.




6. Sprawnos¢ dziatania przedsigbiorstwa P_WO01,P_WO02,
P W03

7. Zadhuzenie i zdolno$¢ do obstugi dtugu P W01, P_WO02,
P W03

8. Rentowno$¢ przedsigbiorstwa jako kryterium oceny P W01, P _WO02,

efektywnosci gospodarowania P W03

0. Diagnostyka sytuacji finansowej — wzajemne relacje P WOI1,P W02,

pomiedzy wskaznikami finansowymi — przyklady
. P_WO03
praktyczne, dyskusja -

10. Analiza finansowa - podsumowanie P W01, P W02,

P W03
Zajecia praktyczne

1. Zajgcia organizacyjne — zasady prowadzenia i zaliczenia P UOI1, P_K02
zaje¢. Przedstawienie zakresu projektu Podzial
studentow na grupy projektowe. Wybor podmiotéw do
analizy finansowej.

2. Charakterystyka wybranych spotek. Pozyskanie danych P UO1, P _UO02,
sprawozdawczych. P U03,P WO3,

3. | Analiza wstepna bilansu. Przeksztatcenie] P UO1, P_UO02,
sprawozdawc;ego ukiadu bll'ansu W anah’ty'czny Anallgz} P U03, P WO,
struktury majatku jednostki w kontekscie oceny jej - -
pozycji finansowej. Analiza struktury kapitatu. Analiza P W02, P W03,
struktury majatkowo-kapitatowe;. P KOI, P K02

4. | Wstepna analiza rachunku zyskow i strat. Dynamika i P UO1, P _UO02,
strulftura_przychodow, kosztow oraz wskazniki strukturyj P U03, P WOL,
wyniku finansowego. - -

P W02, P W03,
P KO1, P K02

5. [Wstepna analiza rachunku przeptywow pienigznych. P UO01, P _U02,
P U03, P WOI,
P W02, P W03,
P KO1, P K02

6. [Kolokwium. Analiza wskaznikowa - wprowadzenie P UO01, P _U02,
P U03, P_ W02,
P W03

7. |Analiza ptynnosci finansowej jako jednego z obszarow| P UO01, P_UO02,

pozwalajacego na ocen¢ kondycji  finansowe]

P U03, P_KOI,




przedsiebiorstwa (ujecie statyczne i dynamiczne). P K02, P_WOl,
P W02 P W03,
8. |Analiza sprawnosci dziatania. P UO01, P_U02,
P U03,P WO,
P W02, P W03,
P KOI,P K02
9. | Ocena poziomu zadluzenia przedsigbiorstwa — analizg P UO01, P_UO02,
poziomu zadhuzenia oraz zdolno$ci przedsigbiorstwa do P U0, P WO,
obstugi dtugu. - -
P W02, P_ W03,
P KO1,P K02
10. | Analiza rentownosci w konteks$cie oceny efektywnosci P UO1, P_UO02,
C|\1/Z|gg:|ln|§30|:1> grr]fae.dsm;bwrstwa. P U03, P WO,
P W02, P W03,
P KO1,P K02
11. | Elementy analizy dyskryminacyjnej. P UO01, P_UO02,
P U03,P WOI,
P W02, P W03,
P KO1,P K02
12. [Kolokwium. Prezentacja wynikow analizy finansowe;j P UO1, P_UO02,
wybranego przedsigbiorstwa. P U03, P W02,
P W03
16. METODY DYDAKTYCZNE:

1. Wyktad konwencjonalny/konwersatoryjny/dyskusja

2. Prezentacje multimedialne

3. Cwiczenia przedmiotowe

4. Projekt

17. [LITERATURA PODSTAWOWAS®

1. Pomykalska B., Pomykalski P., 2017, Analiza finansowa przedsigbiorstw.
Wskazniki i decyzje w zarzadzaniu, PWN, Warszawa.

2. Gos W., 2017, Sprawozdania finansowe 1 ich analiza, Stowarzyszenie
Ksiggowych w Polsce. Zarzad Gtowny. Instytut Certyfikacji Zawodowe;j
Ksiegowych.

3. Gabrusewicz W., 2014, Analiza finansowa przedsi¢biorstwa, PWE, Warszawa.

® Dostepne w czytelni



LITERATURA UZUPELNIAJACA':

swiatowych, PWE, Warszawa.

4. Kotosowska B., 2018, Analiza finansowa w praktyce, Difin.

5. Dyktus J. 1inni, 2017, Sprawozdawczos¢ i analiza finansowa, Difin, Warszawa.

6. Jachna T., Sierpinska M., 2005, Ocena przedsi¢biorstwa wg standardow

18. |OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Forma aktywnosci Rodzaj zaje¢ |  Liczba godzin
na zrealizowanie
aktywnosci w
semestrze
a) wyktady 30
b) Realizacja przedmiotu: zajecial  Zajecia 45
praktyczne wymagajace
C) Realizacja przedmiotu:|  udzialu
laboratoria prowadzacego
d) Egzamin
e) Godziny kontaktowe Z
nauczycielem
t.gczna liczba godzin zajec realizowanych z udziatem 75
prowadzgcego (pkt. a +b +c +d + e)
h) Przygotowanie si¢ do zajgé 5
1) Przygotowanie si¢ do 10
zaliczen/kolokwiow L
J) Przygotowanie si¢ do % 10
egzaminu/zaliczenia E
K) Wykonanie zadan poza =)
uczelnig %
L qgczna liczba godzin zajecé realizowanych we ¢ 25
wiasnym zakresie (pkt. h + i +j + k)
Razem godzin 100
(zajecia z udziatem prowadzgcego + samoksztalcenie)
Liczba punktow ECTS 4
20.

INSTYTUT, NR POKOJU KONSULTACIJI)

PROWADZACY PRZEDMIOT (IMIE, NAZWISKO, ADRES E-MAIL,

dr Maria Kierepka, kierepka.maria@pwszzamosc.pl, Instytut Nauk Ekonomicznych, p.
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Dostepna w czytelni, bibliotece, Internecie.



mailto:kierepka.maria@pwszzamosc.

205 (ul. Zamoyskiego 64).

dr Katarzyna Szmidt, szmidt.katarzyna@pwszzamosc.pl, Instytut Nauk
Ekonomicznych, p. 205 (ul. Zamoyskiego 64).



mailto:szmidt.katarzyna@pwszzamosc.

