
 

 

KARTA PRZEDMIOTU 

 

1. NAZWA PRZEDMIOTU: Podstawy finansów 

2. KIERUNEK: Finanse i Rachunkowość 

3. POZIOM  STUDIÓW: I stopnia 

4. ROK/ SEMESTR  STUDIÓW: rok I, sem. 1 

5. LICZBA  PUNKTÓW ECTS: 4 

6. TYP  PRZEDMIOTU1: Obowiązkowy 

7. JĘZYK WYKŁADOWY: Polski 

8. LICZBA  GODZIN I FORMA REALIZACJI PRZEDMIOTU2: 60 (30 WY, 30 ZP) 

Wykłady i Zajęcia praktyczne 

9. WYMAGANIA WSTĘPNE:  

Student, który rozpoczyna zajęcia z przedmiotu: 

− ma podstawową wiedzę z zakresu matematyki, 

− posiada umiejętność wyszukiwania potrzebnych informacji. 

 

10. ZAŁOŻENIA I CELE PRZEDMIOTU: 

− zaznajomienie studentów z  podstawowymi mechanizmami funkcjonowania rynkowego 

i publicznego systemu finansowego na poziomie narodowym, europejskim i globalnym; 

− przedstawienie podstawowych zagadnień z zakresu finansów przedsiębiorstw; 

− omówienie podstawowych zagadnień z zakresu finansów publicznych na poziomie 

centralnym; 

− ukształtowanie u studentów wrażliwości finansowej i umiejętności radzenia sobie 

w sprawach związanych z finansami osobistymi. 

 

11. PRZEDMIOTOWE EFEKTY  Odniesienie do kierunkowych efektów 

uczenia się 

(symbol) 

 WIEDZA: zna i rozumie  

P_W01 istotę i strukturę systemu finansowego oraz 

potrafi scharakteryzować jego główne 

elementy 

K_W02, K_W03, K_W08, K_W09 

P_W02 podstawowe kategorie i instrumenty 

finansowe 

K_W07, K_W10, K_W13 

 UMIEJĘTNOŚCI: potrafi  

 
1  Obowiązkowy, fakultatywny. 
2  Wykłady, zajęcia praktyczne, laboratoria, konwersatoria. 



P_U01 zebrać i wyselekcjonować dane 

niezbędne do oceny i analizy zjawisk 

zachodzących w systemie finansowym  

 

K_U03 

P_U02 dokonać obserwacji i interpretacji 

zjawisk finansowych 

 K_U03 

P_U03 współdziałać i pracować w zespole w celu 

rozwiązywania problemów z zakresu 

finansów 

K_U11 

 KOMPETENCJE SPOŁECZNE:  

jest gotów do 

 

P_K01 pogłębiania wiedzy i umiejętności, rozumie 

potrzebę nieustannego uczenia się i 

rozwoju kompetencji osobistych oraz 

interpersonalnych. 

K_K01 

 

12. METODY OCENY EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

 Symbol 

przedmiotowego 

efektu uczenia się 

Metody (sposoby) oceny3 

 

Typ oceny4 Forma 

dokumentacji 

 
P_W01 Ocenianie ciągłe, 

Śródsemestralny test pisemny, 

Test końcowy (egzamin) 

Formująca, 

Podsumowująca 

Kwestionariusze  

kejsów i testów 

 
P_W02 

 

 

 

 

Ocenianie ciągłe, 

Śródsemestralny test pisemny,  

Test końcowy (egzamin) 

Formująca, 

Podsumowująca 

Kwestionariusze  

kejsów i testów 

 P_U01 Ocenianie ciągłe Formująca Kwestionariusze 

kejsów 

 P_U02 Ocenianie ciągłe Formująca Kwestionariusze 

kejsów 

 P_U03 Ocenianie ciągłe Formująca Kwestionariusze 

kejsów 

 P_K01 Ocenianie ciągłe Formująca Kwestionariusze 

kejsów 

 

 

13. KRYTERIA OCENY OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

Kryterium procentowe i na podstawie własnych obserwacji bez wskazania oceny końcowej 

(NPWO) 

 
3  Ocenianie ciągłe (bieżące przygotowanie do zajęć), śródsemestralne zaliczenie pisemne, śródsemestralne zaliczenie 

ustne, końcowe zaliczenia pisemne, końcowe zaliczenia ustne, egzamin pisemny, egzamin ustny, praca semestralna, 

ocena umiejętności ruchowych, praca dyplomowa, projekt, kontrola obecności 
4  Formująca, podsumowująca. 



EFEKTY 

UCZENIA SIĘ 

NA OCENĘ 

3,0 

NA OCENĘ 

3,5 

NA OCENĘ 

4.0 

NA OCENĘ 

4,5 

NA OCENĘ 

5,0 

P_W01 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100% 

P_W02 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100% 

P_U01 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100% 

P_U02 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100% 

P_U03 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100% 

P_K01 NPWO 

 

 

14. WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU: 

Osiągnięcie założonych efektów uczenia się oraz uzyskanie wymaganej liczby punktów 

(min. 51%) łącznie z: testu śródsemestralnego, egzaminu (testu) końcowego i kejsów 

rozwiązywanych w grupach na ćwiczeniach 

 

15. TREŚCI PROGRAMOWE 

 Treść zajęć Forma zajęć5  

(liczba godz.) 

Symbol 

przedmiotowych 

efektów uczenia się 

Wykłady 

1.  Istota i przedmiot badań finansów 2 P_W01, P_K01 

2.  Kategorie finansowe 4 P_W02, P_K01 

3.  System finansowy 6 P_W01, P_K01 

4.  Test 1 2 P_W01, P_W02, P_K01 

5.  Rynki finansowe, rodzaje i funkcje 2 P_W01, P_W02, P_K01 

6.  Globalny system finansowy 4 P_W01, P_W02, P_K01 

7.  Podstawy finansowanie przedsiębiorstwa 2 P_W01, P_W02, P_K01 

8.  
Finanse publiczne jako komponent gospodarki - 

wprowadzenie 
3 P_W01, P_W02, P_K01 

9.  Finanse UE 3 P_W01, P_W02, P_K01 

10.  Kryzys finansowy 2008 r. 2 P_W01, P_W02, P_K01 

Zajęcia praktyczne 

1.  
Systematyka dyscyplin finansowych. Przegląd wybranych 

teorii finansów 
4 

P_W01, P_U01, P_U02, 

P_U03, P_K01 

2.  Pieniądz jako tworzywo zjawisk finansowych 2 
P_W01, P_U01, P_U02, 

P_U03, P_K01 

 
5  Wykłady, zajęcia praktyczne, laboratoria, samodzielne prowadzenie zajęć przez studenta. 



3.  Polityka finansowa 4 
P_U01, P_U02, P_U03, 

P_K01 

4.  Istota i rodzaje instrumentów finansowych 2 
P_W02, P_U01, P_U02, 

P_U03, P_K01 

5.  Oszczędności pieniężne 2 
P_W02, P_U01, P_U02, 

P_U03, P_K01 

6.  Rynek finansowy 2 
P_W02, P_U01, P_U02, 

P_U03, P_K01 

7.  Instytucje globalnego systemu finansowego 2 
P_W02, P_U01, P_U02, 

P_U03, P_K01 

8.  Finanse przedsiębiorstwa – finanse sfery realnej 2 
P_W02, P_U01, P_U02, 

P_U03, P_K01 

9.  Podstawy finansów publicznych 4 
P_W02, P_U01, P_U02, 

P_U03, P_K01 

10.  Fundusze unijne 3 
P_W02, P_U01, P_U02, 

P_U03, P_K01 

11.  Kryzysy finansowe – istota, geneza, skutki 3 
P_W01, P_U01, P_U02, 

P_U03, P_K01 

 

 

 

16. METODY DYDAKTYCZNE: 

1. Wykład konwencjonalny /konwersatoryjny z prezentacją multimedialną 

2. Praca w grupach 4/5-osobowych na ćwiczeniach 

 

17. LITERATURA PODSTAWOWA6: 

1.  S. Owsiak, Finanse, PWE, Warszawa 2015 

2.  J. Śliwa, R. Pawlicki, Wprowadzenie do finansów, Difin, Warszawa 2013 

3. M. Podstawka, Podstawy finansów. Teoria i praktyka, SGGW, Warszawa 2011 

 

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA7: 

4. W. Szczęsny, Finanse. Zarys wykładu, Difin, Warszawa 2009 

5.  K. Marecki (red. nauk.), Podstawy finansów, PWE, Warszawa 2008 

 

18. OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA 

 Forma aktywności Rodzaj zajęć Liczba godzin  

na zrealizowanie 

aktywności w 

semestrze 

 a) Realizacja przedmiotu: wykłady 

   Z
ajęcia 

w
y
m

ag
aj

ące 

u
d
ziału

 

p
ro

w
ad

zą

ceg
o
 

30 

 b) Realizacja przedmiotu: ćwiczenia 30 

 
6  Dostępna w czytelni, bibliotece, Internecie. 
7  Dostępna w czytelni, bibliotece, Internecie. 



 Łączna liczba godzin zajęć realizowanych z udziałem 

prowadzącego (pkt. a +b ) 
60 

 c)     Przygotowanie się do zajęć 

    

S
am

o
k
ształcen

ie 

20 

 d)      Przygotowanie się do testów zaliczeniowych 15 

     e)       Wykonanie zadań poza uczelnią 5 

 Łączna liczba godzin zajęć realizowanych we własnym 

zakresie (pkt. c + d +e) 

40 

 Razem godzin 

(zajęcia z udziałem prowadzącego + samokształcenie) 

 100 

 Liczba punktów ECTS  4 

 

19. PROWADZĄCY PRZEDMIOT (IMIĘ, NAZWISKO, ADRES E-MAIL, INSTYTUT, NR 

POKOJU KONSULTACJI) 

dr hab. Armand Kasztelan, armand.kasztelan@up.lublin.pl, Instytut Nauk Ekonomicznych,  

pok. 205 (ul. Zamoyskiego 64). 
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