KARTA PRZEDMIOTU

1. NAZWA PRZEDMIOTU: Bankowa obstuga przedsigbiorstw i samorzadoéw —
przedmiot realizowany przez dwa semestry
2. KIERUNEK: Finanse i rachunkowos$¢
3. POZIOM STUDIOW: studia pierwszego stopnia
4. ROK/ SEMESTR STUDIOW: II/4; 111/5
5. LICZBA PUNKTOW ECTS: 4
6. TYP PRZEDMIOTU!: do wyboru
7. JEZYK WYKLADOWY: polski
8. LICZBA GODZIN | FORMA REALIZACJI PRZEDMIOTU?: (ZP)60h
0. WYMAGANIA WSTEPNE: wiedza dotyczaca bankowos$ci; wykazywanie otwartosci na
zdobywanie nowej wiedzy i umiejetnosci
10. |[ZALOZENIAI CELE PRZEDMIOTU:
— zapoznanie studentow ze specyficznymi uwarunkowaniami obstugi przedsigbiorstw,
— zapoznanie studentéw z uwarunkowaniami w zakresie obstugi jednostek samorzadu
terytorialnego,
— student $wiadomie wykorzystuje zdobytg wiedzg z zakresu bankowosci.
11. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE Odniesienie do
kierunkowych efektow
uczenia si¢
(symbol)

WIEDZA: zna i rozumie

podstawowe zasady i reguly wspolpracy przedsigbiorstw i

P_WO1 fjednostek samorzadu terytorialnego (JST) z instytucjami [K_WO3

finansowymi w skali krajowej i miedzynarodowej

P_W02

zasady oraz narzgdzia zarzadzania ryzykiem finansowym w K W05
oparciu o dostgpne instrumenty rynku bankowo-finansowego; B

P_WO03 |wspotpracy przedsigbiorstw oraz JST z instytucjami

determinanty oraz zmiany organizacyjne i prawne w obszarze
K_W07, K_ W11, K_W12

finansowymi;
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Obowigzkowy, fakultatywny, do wyboru.
Wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, konwersatoria.



P_W04

rodzaje oraz metody analizy ustug bankowych w $wietle
potrzeb  finansowych  przedsigbiorstw oraz  jednostek
samorzadu terytorialnego;

K_W10

UMIEJETNOSCI: potrafi

P_UO1

postugiwac¢ si¢ normami i regutami (prawnymi, zawodowymi,
etycznymi) w celu rozwigzywania konkretnych problemow
finansowych;

K_U03

P_U02

dokona¢ analizy oraz dobra¢ odpowiednie sposoby
finansowana przedsicbiorstw 1 jednostek  samorzadu
terytorialnego, dokona¢ oceny ich zdolnosci kredytowe;;

K_U01, K_U03, K_U06,
K_U1l

P_UO03

instrumentow rynku bankowo-finansowego;

potrafi zarzadza¢ ryzykiem finansowym z uwzglgdnieniem|

K_U07, K_U12

KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotéw do

przedmiotowego
efektu uczenia si¢

P KO1 odpowiedzialnodci, w tym réwniez prawnej, za podejmowane |K K04, K K02
- decyzje finansowe w pracy zawodowej - -
12. METODY OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE
Symbol Metody (sposoby) oceny?® Typ oceny* Forma dokumentacji

P_KO01, Projekt

Kontrola obecnosci

Srodsemestralne  zaliczenie]
pisemne

1. P_WO01, P_W02, | Zaliczenie pisemne Podsumowujaca Test na platformie
P_W03, P_W04 Protokot ocen
2. P_U01, P_U02, Ocenianie ciggle Formujaca Zadania praktyczne
P_UO03

Lista obecnosci

Kwestionariusze testow
Prezentacja projektu

Protokot ocen

3

Ocenianie ciagle (biezace przygotowanie do zajec), srddsemestralne zaliczenie pisemne, sSrddsemestralne

zaliczenie ustne, koficowe zaliczenia pisemne, koncowe zaliczenia ustne, egzamin pisemny, egzamin ustny,
praca semestralna, ocena umiejgtnosci ruchowych, praca dyplomowa, projekt, kontrola obecnosci

4

Formujaca, podsumowujaca.




13. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE procentowe
EFEKTY NA OCENE | NAOCENE | NAOCENE | NAOCENE | NAOCENE
UCZENIA SIE 3,0 3,5 4.0 45 50

P_Wo01 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P_W02 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P_WO03 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P_Wo04 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P_U01 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P_U02 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P_U03 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P_KO01 bez wstawiania oceny

15. WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIAPRZEDMIOTU:

Osiagniecie zalozonych efektéw uczenia si¢ i pozytywny wynik
+ obecno$¢ na zajeciach + uzyskanie minimum oceny 3,0 z ¢wiczen + wykonanie projektu

16.  [TRESCI PROGRAMOWE
Tres¢ zajeé Forma zaje¢® Symbol
(liczba godz.) | przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Zajecia praktyczne semestr 4
1. System bankowy a dziatalno$¢ przedsiebiorstw. Rodzaje] 2 P W01, P_ W03
bankow dziatajacych w Polsce.
2. Rynek ustug bankowych dla przedsiebiorstw. Rachunkil 2 P W01, P_ W02,
bankowe.
P_W03,
3. Dziatalno$¢  depozytowa. Mozliwosci 1 formy) 6 P_W04, P_U02
oszczedzania przez podmioty gospodarcze. Lokaty
pieniezne przedsigbiorstw.
4. Dziatalno$¢ kredytowa. Kredyt zrodtem finansowanial 6 P_W04, P_U01,
dziatalnosci  przedsigbiorstwa. Rodzaje  kredytow.
Podstawowe etapy procesu kredytowania. Prawne]
zabezpieczenia kredytow i ich skutecznos¢.
5. Rozliczenie pieniezne. Gospodarka kasowa wewnatrz 6 P_WO03, P_W04,
przedsigbiorstwa. Rozliczenie gotowkowe. Rozliczenie
bezgotowkowe. Uwarunkowane formy rozliczen banku P_K01
zagranicznego.
6. Inne sposoby finansowania przedsiebiorstw. Leasing] 6 P_W02, P_U01,
rodzajem kredytu rzeczowego. Factoring sposobem nal
utrzymanie ptynnosci biezacej przedsiebiorstwa. Leasing P_K01
i factoring jako alternatywne w stosunku do kredytu
formy finansowania przedsigbiorstw.
7. Marketing ustug bankowych dla przedsigbiorstw. 2 P_ W04, P_U02
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Wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, samodzielne prowadzenie zaj¢¢ przez studenta.




Zajecia praktyczne semestr 5
8. Specyfika potrzeb finansowych jednostek samorzadu 4 P W01, P_U02,
terytorialnego. Potencjalne obszary wspolpracy JST z
instytucjami bankowymi. P_KO01
9. Analiza oferty produktowej bankéw dla sektora JST] 6 P_W04, P_U02,
(ROR i ustugi rozliczeniowe, depozyty, kredyty, srodki
unijne, emisja obligaciji). P_U03, P_KO01
10. Sposob oceny zdolnosci kredytowej JST. 6 P_U02, P_KO01
11. Wykorzystanie oferty bankowej w zarzadzaniu $rodkami 6 P W02, P_U02,
JST.
P_U03
12. Zarzadzanie ryzykiem finansowym w oparciu 0 dostepne 4 P_W02, P_UO02,
instrumenty rynku bankowo-finansowego.
P_UO03, P_KO01
13. Metodyka poréwnywania ofert bankéw dla JST. 4 P_W04, P_U02
17. METODY DYDAKTYCZNE:
1. Wyktad konwersatoryjny
2. Cwiczenia przedmiotowe
3. Projekt
18. LITERATURA PODSTAWOWAE:
1. Becella A. Kredyt kupiecki w Polsce. Determinanty popytowe i podazowe. CeDeWu 2019.
2. lwanicz — Drozdowska M., Jaworski W. L., Szelggowska A., Zawadzka Z. Bankowos¢,
instytucje, operacje, zarzqdzanie. Poltext 2017.
3. lwanicz — Drozdowska M., Zarzqdzanie finansowe bankiem w erze cyfrowej. Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne Warszawa 2021.
4. Kowalke K., Rymarzak M., Kramer R., Latek M. Alternatywne formy lokowania kapitatu dla
depozytow bankowych. CeDeWu 2021.
5. Matuszyk A. Credit Scoring (wyd. 11). CeDeWu 2018.
6. Bankowosé¢ dla praktykéw, Klimowicz M. (red.). Zwiazek Bankoéw Polskich, Warszawa 2017.
UZUPELNIAJAC A’
1. Pyrka I, Nocon A., Cichorska J. Nowy lad regulacyjny w sektorze bankowym Unij
Europejskiej. CeDeWu, Warszawa 2019.
2. Rutkowska-Tomaszewska E. Informacja na rynku usfug finansowych. Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne. Warszawa 2019.
3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. Dz.U.2021.
4. Waliszewski K. Spoleczna odpowiedzialnosé instytucji finansowych. Perspektywa bankéw
posrednikow i doradcow finansowych. CeDeWu, Warszawa 2017.
5. Zotkkowski W. Zarzqdzanie ryzykiem bankowym w praktyce w kontekscie nowej umowy
kapitatowej (ebook). CeDeWu, Warszawa 2021.
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Dostepna w czytelni, bibliotece, Internecie.
Dostepna w czytelni, bibliotece, Internecie.



19.

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

Forma aktywnosci

Rodzaj zajeé

Liczba godzin
na zrealizowanie

Liczba punktow ECTS

aktywnosci w
semestrze
a) Realizacja przedmiotu: wyktady N
%.
b) Realizacja przedmiotu: zajecia) & 60
praktyczne 5
c) Realizacja przedmiotu: laboratoria U%
8.
d) Egzamin §
e) Godziny kontaktowe z g‘.
nauczycielem =
L) T 'g
B
Q) e §
&
tqczna liczba godzin zajec realizowanych z udziatem @ 60
prowadzqgcego (pkt. a +b +c +d +e...)
h) Przygotowanie si¢ do zaje¢ 10
1) Przygotowanie si¢ do 10
zaliczen/kolokwiow
J) Przygotowanie si¢ do LA
egzaminu/zaliczenia S
k) Wykonanie zadan poza uczelnig &W 20
(projekt) 5
) g
(¢]
L qgczna liczba godzin zajec realizowanych we wiasnym 40
Cakresie (pkt. h +i+j+k+1..)
Razem godzin 100
(zajecia z udzialem prowadzgcego +
samoksztalcenie)
4
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INSTYTUT, NR POKOJU KONSULTACJI)
mgr Bozena Hubala — dyrektor banku

Ekonomiczny, pok. 205 (ul. Zamojskiego 64).

PROWADZACY PRZEDMIOT (IMIE, NAZWISKO, ADRES E-MAIL,

bozena.hubala@op.pl oraz bozena.hubala@upz.edu.pl Instytut Spoteczno-
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