KARTA PRZEDMIOTU

1. INAZWAPRZEDMIOTU: Praktyka zawodowa
2. |[KIERUNEK: Rynek sztuki i zarzgdzanie w kulturze
3. [POZIOM STUDIOW: studia pierwszego stopnia
4.  |ROK/SEMESTR STUDIOW: 1/2, 11/3,4, 111/5
5. [LICZBA PUNKTOW ECTS: 32
6. [TYPPRZEDMIOTU!: obowigzkowy
7. WJEZYK WYKLADOWY: polski
8. [LICZBAGODZIN | FORMAREALIZACJI PRZEDMIOTU?: 960 ZP
9. |[WYMAGANIA WSTEPNE: brak
10. [ZALOZENIA I CELE PRZEDMIOTU: poglebienie i uzupetnienie wiedzy zdobywanej
W czasie studiow oraz praktyczne zastosowanie nabytych umiejetnosci i kwalifikacji;
zapoznanie z zawodem, ktory student chciatlby wykonywaé po zakonczeniu studiow;
poznanie specyfiki dziatalno$ci, struktury organizacyjnej 1 zasad funkcjonowania pracy)
W urzedzie, domu aukcyjnym, galerii sztuki, organizacjach dziatajacych w obszarze
zarzadzania kultura, obrotem sztuka, w okreslonym otoczeniu gospodarczym i spotecznym,;
doskonalenie umiej¢tnos$ci organizacji pracy wilasnej i zespotowej, efektywnego zarzadzanial
czasem, sumienno$ci, umiej¢tnosci interpersonalnych; ksztattowanie wysokiej kultury
zawodowej i organizacji pracy odpowiadajacym wspotczesnych tendencjom w nauce,
kulturze, handlu
11. Odniesienie do
kierunkowych efektow
PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE uczenia sie
(symbol)
WIEDZA: zna i rozumie
P_WO01 ([zaawansowane metody analizy, interpretacji i wartosciowania
roznych wytwordw sztuk plastycznych 1 ich zastosowanie K W04
podczas praktyk zawodowych B
P_WO02 [strukture, zadania i zasady funkcjonowania instytucji kultury,
w ktorej odbywa praktyke oraz relacji z innymi podmiotami K W07
UMIEJETNOSCI: potrafi
P_UO1l |zastosowa¢ wiedzg teoretyczng zdobytg w trakcie studiow
W sytuacjach praktycznych, wykonujac zlecone zadania
W sektorze rynku sztuki 1 zarzadzania w kulturze K_U01

! Obowigzkowy, fakultatywny.
2 Wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, konwersatoria.



P_U02 |w sposob planowy organizowa¢ warsztat badan naukowych
I dziatalno$ci zawodowej, organizowac prace w zespole,

wykonywac¢ zadania wspotpracujac z innymi i przyjmujac K_U04
rozne role

P_UO3 [wspolpracowac, komunikowaé si¢ z otoczeniem

| porozumiewac¢ si¢ w srodowisku zawodowym, uzywajac
specjalistycznej terminologii z zakresu wiedzy o sztuce, K_U05
handlu dzietami sztuki i zarzadzania w kulturze

P_U04 |wypowiada¢ si¢ w mowie i piSmie w sposoOb precyzyjny

I spojny podczas odbywania praktyk K_U06

P _UO5 |organizowa¢ prac¢ indywidualnie, jak i w zespole, zarzadzac

sytuacjami kryzysowymi, postugiwaé si¢ normami etycznymi
w miejscu odbywania praktyk, planowac i realizowac K U09
postulat ciggltego doskonalenia si¢, uczenia przez cale zycie -

P_UO6 [prawidtowo postuguje si¢ przepisami prawa w celu
rozwigzywania praktycznych probleméw zwigzanych
7 dzialalno$cig instytucji, w ktorej odbywa praktyke, umie K U02
identyfikowac i rozstrzyga¢ dylematy zwiazane z praktyka -
zawodowa

KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotow do

P_KO01 [uaktualniania, poglebiania i doskonalenia oraz krytycznej
oceny i weryfikacji posiadanej wiedzy oraz kreatywnego K_KO03
korzystania z wiedzy i doswiadczenia ekspertow

P_KO02 |odpowiedzialnego wykonywania powierzonych sobie zadan,
wspotdziatania w grupie oraz budowania skutecznych relacji K_KO04
interpersonalnych

P_KO03 |dziatania z zachowaniem zasad etyki, w poczuciu dbatosci
0 tradycje zawodu przy wykonywaniu zadan wynikajacych

: L . D K_KO06
ze specyfiki czynnosci zawodowych, w miejscu realizacji -
praktyk
12. [METODY OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE
Symbol Metody (sposoby) oceny?® Typ oceny* Forma
przedmiotowego dokumentacji
efektu uczenia sie
1. |P_WO01;P_WO02; |obserwacja (hospitacja) przez |formujgca Dziennik praktyk;
P_UO01; P_U02; Uczelnianego Opiekuna Praktyk arkusz oceny
P_UO03; P_U04; postaw, pracy i wypowiadanych studenta-praktykanta
P_UO05; P_U06; przez studenta opinii w miejscu
P_KO01; P_KO02; praktyki w trakcie realizacji
P_KO03 zadan

3 Ocenianie ciggle (biezace przygotowanie do zaje¢c), Srodsemestralne zaliczenie pisemne, Srodsemestralne zaliczenie
ustne, koncowe zaliczenia pisemne, koncowe zaliczenia ustne, egzamin pisemny, egzamin ustny, praca semestralna,
ocena umiejgtnosci ruchowych, praca dyplomowa, projekt, kontrola obecnosci.

4 Formujgca, podsumowujgca.



2. [P_WO01, P_WO02;

P_UO01; P_UO0Z;
P_UO03; P_U04,
P_UO05; P_U06;
P_KO01; P_KO02;
P_KO03

Student uzyskuje zaliczenie na
podstawie przedstawionego
Dziennika praktyk

I wypelnionego arkusza oceny
studenta-praktykanta
wypetionego przez
Zaktadowego Opiekuna w
miejscu odbywania praktykKi.
Zaliczenia semestralnego na
ocene dokonuje Uczelniany
Opiekun Praktyk poprzez wpis
do indeksu elektronicznego.

podsumowujaca

Dziennik praktyk;
arkusz oceny
studenta-praktykanta

13. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma oceny: procentowa, opisowa, punktowa, inne formy oceny do wyboru przez

wykladowce
EFEKTY NA OCENE | NA OCENE | NA OCENE | NA OCENE | NA OCENE
UCZENIA SIE 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0

P_UO01; P_U02;
P _UO03; P_UO04;
P_UO05; P_UO06;
P KO01; P_KO02;
P_KO03

P_WO01; P_WO02; powyzej 50%
(od 51%), ale
nie wigcej niz
61%

powyzej 61%,

72%

powyzej 72%,
ale nie wigcej nizjale nie wigcej
niz 83%

niz 94%

powyzej 83%,
ale nie wiecej

powyzej 94%

14. WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIAPRZEDMIOTU:

Osiggniecie zalozonych efektow uczenia si¢ | pozytywna opinia i ocena

1. w Dzienniku praktyk i w arkuszu oceny studenta-praktykanta

15. [TRESCI PROGRAMOWE

Tres¢ zajec

Forma zajec®
(liczba godz.)

Symbol
przedmiotowych
efektow uczenia si¢

— zapoznanie si¢ ze specyfika funkcjonowania,
strukturg organizacyjna, poszczegdlnymi dziatami
instytucji, w ktoérej student odbywa praktyke

Zajecia praktyczne
1. [Tresci programowe: ustala Zaktadowy Opiekun w P_WO01; P_W02
miejscu odbywania praktyki 5
2. |Podstawowy zakres czynno$ci obejmuje: P_WO01; P_WO02,

955 P_UO1; P_U02; P_UO03;

P_U04; P_UO5; P_U06
P KO1;P_K02; P K03

5 Wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, samodzielne prowadzenie zajg¢ przez studenta.




— zapoznanie si¢ z przepisami BHP obowigzujacymi
na stanowisku pracy

— wykonywanie wszelkich czynnosci zwigzanych z
dziatalnoScig biezacej instytucji, w ktorej przebiega
praktyka

— samodzielne opracowywanie dokumentacji
profesjonalnej jednostki

— skonsultowanie jej z opiekunem praktyki i
uzyskanie aprobaty na efekt finalny pracy

— sporzadzanie materiatbw we wspolpracy i pod
kierunkiem Zaktadowego Opiekuna

— aktywny udziat w roznych sferach funkcjonowania
instytucji — miejsca realizacji praktyki

— prowadzenie Dziennika praktyk

Praktyczna realizacja obowigzkéw w warunkach
rzeczywistych dla okreslonego stanowiska pracy

P_WO02; P_U01; P_U02;
P_U03; P_U04; P_UO05;
P_UO06; P_KO02; P_KO03

16.

METODY I FORMY PROWADZENIA ZAJEC

Tak (X) / nie

Wyktad z prezentacja multimedialng wybranych zagadnien

Wyktad konwersatoryjny

Wyktad problemowy

Wyktad informacyjny

Dyskusja

Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkow

Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Metoda ¢wiczeniowa

Metoda warsztatowa

Metoda projektu

Prezentacja multimedialna

X| X| X| X

Demonstracje dzwigkowe i/lub video

konstruowanie ,,map mysli”)

Metody aktywizujace (np.: ,,burza mézgdéw”, technika analizy
SWOT, technika drzewka decyzyjnego, metoda ,,kuli $niegowe;j”,

Praca w grupach

Praca indywidualna ze studentem (w tym tutoring)

Inne (Jakie?) - ..oooieiii i,




17. |[LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPELNIAJACA®:
Literatura podstawowa:
Literatura zalecana przez opiekuna praktyk, zgodna z charakterem odbywanych praktyk
Literatura uzupelniajaca:
Literatura zalecana przez opiekuna praktyk, zgodna z charakterem odbywanych praktyk
18.  |OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Forma aktywnosSci Rodzaj zajeé Liczba godzin
na zrealizowanie
aktywnosci w
Wyktady
zajecie praktyczne =
— =
Cwiczenia = o
g 9
S Q
Laboratoria S
23
gz
......................... 22
= &
8
.......................... =
N
t.gczna liczba godzin zajel realizowanych z udzialem
rowadzqCego
przygotowanie si¢ do zaj¢c
przygotowanie si¢ do zaliczen/kolokwiow g
O]
is
przygotowanie si¢ do egzaminu/zaliczenia %
koncowego 2
<
........................................... =
S
£
t.gczna liczba godzin pracy wilasnej studenta 960
Razem godzin
(zajecia z udziatem prowadzgcego + praca wiasna 960
studenta)
Liczba punktow ECTS
32
19. |PROWADZACY PRZEDMIOT (IMIE i NAZWISKO, ADRES E-MAIL, INSTYTUT, NR
POKOJU KONSULTACJI)
Zgodnie z przedstawiong we wniosku do Ministerstwa Edukacji i Nauki planowang obsada
zaje¢ dla studidw pierwszego stopnia na kierunku Rynek sztuki 1 zarzadzanie w kulturze.
Signature Not\Verified
Dokument ﬁgp;}gy przez
6 Dostepna w czytelni, bibliotece, Internecie. Ei\{vae*z\f)vzazldga@ ?lgr%/dz{gwcslé#
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