KARTA PRZEDMIOTU

1. |NAZWA PRZEDMIOTU: Reklama

2. |KIERUNEK: Rynek sztuki i zarzadzanie w kulturze

3.  |POZIOM STUDIOW: studia pierwszego stopnia

4. |[ROK/SEMESTR STUDIOW: 11/4

5. |LICZBA PUNKTOW ECTS: 2

6. |[TYPPRZEDMIOTU': obowigzkowy

7. JEZYK WYKLADOWY: polski

8. |[LICZBA GODZIN I FORMA REALIZACJI PRZEDMIOTU?: 30 ZP

0.  [WYMAGANIA WSTEPNE: umiejetnos¢ kreatywnego myslenia, umiej¢tnos$¢ pracy w grupie,
umiejetnos¢ analizy 1 wyciggania wnioskdw, umiejetnos¢ korzystania z zasobow internetowych

10. [ZALOZENIA 1 CELE PRZEDMIOTU: zaprezentowanie rozréznych form i rodzajow
reklamy, kanatow reklamowych, segmentow rynku i grupy docelowej; wyksztatcenie
umiejetnosci dopasowania formy przekazu do odbiorcéw: ustalenia kanatéw dotarcia, srodkow|

rzekazu, technik wptyw; uwrazliwienie na prawo autorskie oraz ochrone dobr osobistych
11. Odniesienie do
kierunkowych efektow
PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE uczenia sie
(symbol)
WIEDZA: zna i rozumie
P W01 formy, rodzaje reklamy oraz kanaly reklamowe; rozumie
roznice miedzy najwazniejszymi obszarami K_WO05; K_W10; K_W12;
K W13

P W02 zaleznos¢ migdzy reklamg a grupa docelows 1

oczekiwaniami odbiorcoOw K_WI10; K_WI12; K_W13

P WO03 zasady dotyczace projektowania i planowania dziatan

reklamowych oraz oceny ich skutecznos$ci K_WI10; K_WI12; K W13

UMIEJETNOSCI: potrafi

P UO1 rozr6zni¢ formy, rodzaje reklamy oraz kanaty reklamowe

K _U04; K_U08; K U05

P U02 rozrozni¢ obszary 1 dopasowac formy przekazu do

odbiorcOw 1 kanaldw dotarcia K_U04; K_U08; K_UO5

P _UO03 zaprojektowac i zaplanowac dziatania reklamowe K _U04; K_U08; K_U05

P U04 oceni¢ efekty podjetych dziatah reklamowych K U04; K U08; K U05

KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotow do

P K01 praktycznego zastosowania nabytych informacji do

L T K KO01; K K02; K K03
rzygotowania i przeprowadzenia dzialan reklamowych - - -

P K02 aktywnego uczestnictwa w roznych formach dziatan K KO0I; K K02; K K03

! Obowiazkowy, fakultatywny.

2 Wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, konwersatoria.



romocyjnych i marketingowych w kulturze

P K02; P K03

P WO03; P_UOI1;
P _U02; P_UO3;
P U04; P_KOI;

zaliczenia pisemne

P K03 tworzenia kornpozycy promocyjnych z okreslonego K KOl: K K02; K K03
zakresu dziatan kulturalnych - - -
12. [METODY OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE
Symbol Metody (sposoby) oceny’ Typ oceny” Forma
przedmiotowego dokumentacji
efektu uczenia si¢
I. [P WO0I1;P W02; |ocenianie ciagte (biezace formujaca krotkie kolokwia;
P W03; P _UOI; przygotowanie do zaje¢c); praca utrwalajace wiedze z
P U02; P _UO3; domowa; pisemne lub ustne poprzednich zajec¢
P U04; P KOI; zaliczenie
P K02; P K03
2. [P _WO1;P_WO02; jocena umiej¢tnos¢ zastosowania fformujaca prace pisemne;
P WO03; P UO1; w praktyce zdobytej wiedzy prezentacje; projekty;
P U02; P_UO03; (podczas pracy pisemnej, arkusz ocen
P U04; P KO1; prezentacji, ustnej wypowiedzi z
P KO02; P KO3 prezentacja odpowiednich
przyktadow, prezentacji
projektu)
3. |P_WOI;P_WO02; [kontrola obecnosci, koncowe  |podsumowujaca jarkusz ocen;

koncowe zaliczenia
pisemne

13. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma oceny: procentowa, opisowa, punktowa, inne formy oceny do wyboru przez wykladowce

EFEKTY Na oceng 3,0 | Naocene 3,5 | Naoceng4,0 | Naocen¢4,5 | Naoceng 5,0
UCZENIA SIE
P WO01; P W02; powyzej 49% |powyzej 60% powyzej 72%  powyzej 83%  powyzej 94%
P WO03; P_UO1; (50-60%) — (ale nie wiecej |(ale nie wigce] |(ale nie wigcej
P U02; P U03; |obecnos¢ na niz 72%,) niz 83%) niz 94%,)
P U04; P KOI; [zajeciach;
P K02; P KO3 |pozytywne
oceny z
kolokwiow;
zaliczone
zadane prace;
uczestnictwo w
zajeciach
praktycznych

3 Ocenianie ciagle (biezace przygotowanie do zajec), srodsemestralne zaliczenie pisemne, srddsemestralne zaliczenie
ustne, koncowe zaliczenia pisemne, koncowe zaliczenia ustne, egzamin pisemny, egzamin ustny, praca semestralna,
ocena umieje¢tnosci ruchowych, praca dyplomowa, projekt, kontrola obecnosci.

4 Formujaca, podsumowujaca.



14. WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU:

Osiagniecie zalozonych efektow uczenia si¢ i pozytywny wynik

1. zaliczenia pisemnego

15. |[TRESCI PROGRAMOWE

Tre$¢ zajeé Forma zajec’ Symbol
(liczba godz.) | przedmiotowych
efektow uczenia si¢

Zajecia praktyczne
1. |[Formy, rodzaje reklamy, kanaty reklamowe, $rodki 1 P WO01; P WO02;
nosniki reklamy. Cel reklamy, reklama marki, reklama P W03; P _UO1;
produktowa, reklama spoteczna 5 P U02; P_UO03;
P U04; P_KO1;
P K02; P KO3
2. |Okreslenie segmentdéw rynku i grupy docelowe;. P WOI; P_W02;
Nadawca i odbiorca reklamy. Analiza konkurencji. P WO03; P UO1;
Motywy zakupy. Rola emocji w reklamie 5 P U02; P UO03;
P U04; P_KOI;
P K02; P KO03;
3.  Dopasowanie formy przekazu do odbiorcow i kanatow P WO01; P W02;
dotarcia. Modele oddzialywania reklamy na P W03; P _UO1;
konsumentow 5 P _U02; P_UO03;
P U04; P_KO1;
P K02; P KO3
4.  Projektowanie i planowanie dziatan reklamowych z P WOI; P W02;
uwzglednieniem tre$ci przekazu reklamowego, sSrodkow P WO03; P _UO1;
przekazu, technik wptywu, prawa autorskiego 1 ochrony 10 P U02; P UO03;
dobr osobistych P U04; P_KO1;
P K02; P KO3
5. |Oceny efektow dziatan reklamowych. Ocena P WOIL; P WO02;
skutecznos$ci reklamy P W03; P_UO1;
5 P _U02; P_UO03;
P U04; P_KO1;
P K02; P K03;
16. | METODY I FORMY PROWADZENIA ZAJEC Tak (X) / nie
Wyklad z prezentacja multimedialng wybranych zagadnien
Wyktad konwersatoryjny
Wyktad problemowy
Wyktad informacyjny
Dyskusja X

3 Wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, samodzielne prowadzenie zaj¢¢ przez studenta.



Praca z tekstem

Praca w grupach

Metoda analizy przypadkéw X
Uczenie problemowe (Problem-based learning)
Gra dydaktyczna/symulacyjna
Metoda ¢wiczeniowa
Metoda warsztatowa X
Metoda projektu X
Prezentacja multimedialna
Demonstracje dzwigkowe 1/lub video
Metody aktywizujace (np.: ,,burza mézgdéw”, technika analizy X
SWOT, technika drzewka decyzyjnego, metoda ,,kuli $niegowe;j”,
konstruowanie ,,map mysli”’)

X

Praca indywidualna ze studentem (w tym tutoring)

Inne (jakie?) - .....coveiiiiiii e,

17.  [LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPEENIAJACA®:
Literatura podstawowa:
1. Tracy B., Marketing, [b.m.] 2019.
2. Reklama wczoraj i dzis, red. A. Barska, Warszawa 2016.
Literatura uzupelniajaca:
1. Rowinska K., Fierek M., Reklama jako instrument promocji, ,,Zeszyty Naukowe Gdanskiej
Szkoty Wyzszej”, 2019, nr 22, s. 207-220. doi: 10.24426/zngsw.v2210.239
2. Wisniewska A., Koztowska A., Reklama i PR z perspektywy wspotczesnych problemow
komunikacji marketingoweyj, ,,Zeszyty Naukowe Wyzsza Szkota Promocji, Mediow i Show
Businessu”, 2016, nr 4. Wersja referencyjna: http://wsp.pl/index.php/pl,9,87,1313
18.  |OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Forma aktywnosci Rodzaj zajeé Liczba godzin
na zrealizowanie
aktywnosci w
zajecie praktyczne 3 % 30
PR : < .g 22
¢wiczenia & HES 9
NEEE
tqgczna liczba godzin zajec realizowanych z udziatem ? ° 39
rowadzqcego A~
przygotowanie si¢ do zajeé 5
przygotowanie si¢ do zaliczen/kolokwidéw Praca wlasna 5
studenta

6 Dostepna w czytelni, bibliotece, Internecie.




przygotowanie si¢ do egzaminu/zaliczenia 11
koncowego
t.gczna liczba godzin pracy wilasnej studenta 21
Razem godzin 60
(zajecia z udziatem prowadzqcego + praca wlasna
studenta)
Liczba punktow ECTS 2

19.

PROWADZACY PRZEDMIOT (IMIE i NAZWISKO, ADRES E-MAIL, INSTYTUT,

NR POKOJU KONSULTACJI)
Zgodnie z przedstawiong we wniosku do Ministerstwa Edukacji i Nauki planowang obsada

zaje¢ dla studidw pierwszego stopnia na kierunku Rynek sztuki i zarzadzanie w kulturze.
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