KARTAPRZEDMIOTU

1. |INAZWAPRZEDMIOTU: Organizacja rachunkowosci

2. KIERUNEK: Finanse i rachunkowo$¢

3. |[POZIOM STUDIOW: | stopnia SS/SN

4. |ROK/SEMESTR STUDIOW: I1/3

5. [LICZBA PUNKTOW ECTS: 3

6. [TYP PRZEDMIOTU!: obowigzkowy

7. WEZYK WYKLADOWY: polski

8. |LICZBA GODZIN | FORMAREALIZACJI PRZEDMIOTU?: 30 ZP, Zajecia praktyczne-
studia stacjonarne/15 ZP, Zajecia praktyczne-studia niestacjonarne

9. |WYMAGANIA WSTEPNE: student posiada znajomo$¢ podstawowych zagadnien z finanséw

oraz rachunkowo$ci

10. |ZALOZENIAI CELE PRZEDMIOTU:

zapoznanie studentdw z istota i zakresem organizacji 1 funkcjonowania systemu
rachunkowosci w przedsigbiorstwie.

zapoznanie studentéw z podstawowymi rodzajami dokumentow ksiggowych ich|
obiegiem w jednostkach gospodarczych, zasadami kontroli oraz przechowywania,
nabycie przez studentdow umiej¢tnosci sporzadzania dokumentéw finansowo-
ksiegowych oraz ich kontroli,

nabycie przez studentow umiej¢tno$ci sporzadzania obiegu dokumentow ksiggowych
w wybranych obszarach dziatalnosci jednostki,
wyksztatcenie u studentéw zdolno$ci analizowania i1 proponowania stosownych|

rozwigzan organizacyjnych w zakresie funkcjonowania dziatu rachunkowosci.

11. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA Odniesienie do kierunkowych efektow
SIE uczenia si¢
(symbol)
WIEDZAL: zna i rozumie
P_WO01podstawowe zasady tworzenia dokumentow [K_WO06

ksiegowych

Obowiazkowy, fakultatywny.
2 Wyklady, zajecia praktyczne , laboratoria, konwersatoria.



P_WO02przepisy prawne regulujace zasady i system

funkcjonowania dokumentacji w jednostkach
gospodarczych

K_WO05, K_W07

P_WO03jzasady, zakres oraz narzedzia organizacji

rachunkowosci

K_W06, K_W07, K_W10

UMIEJETNOSCI: potrafi

P_UO01 [sporzadzi¢ wybrane dokumenty ksiegowe K_U01, K U12
P_U02 dokona¢ kontroli dokumentow ksiegowych  |K_U01, K U03, K U1l
P_UO03 |sporzadzi¢ schemat obiegu wybranych K_U04, K_U07, K_U11, K U12
dokumentow ksiggowych
KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest
gotow do
P_KO01 wykonywania zawodu zgodnie z zasadami  |K_KO03
etyki zawodowej i w poczuciu dbatosci o
dorobek i tradycje zawodu
12. [METODY OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE
Symbol Metody (sposoby) oceny? Typ oceny* Forma
przedmiotowego dokumentacji
efektu uczenia si¢
P_WO01 Srodsemestralne zaliczenielFormujaca Test wiedzy
P_W02 pisemne
P_W03 Koncowe zaliczenie pisemne Podsumowujaca [Test wiedzy
P UO1 Dokumenty ksiggowe
P_U02 o ‘ Schemat obiegu
P_UO03 Ocenianie ciagte Formujaca wybranych
P_KO01 Kontrola obecnosci dokumentow
Lista obecnosci
Protokét ocen

13. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Kryterium procentowe

EFEKTY NAOCENE | NAOCENE | NAOCENE | NAOCENE | NAOCENE
UCZENIA 3,0 35 4.0 4,5 5,0
SIE
P_WO1 51-60% 61-70% 71-80% 81-90% 91-100%
P_WO02 51-60% 61-70% 71-80% 81-90% 91-100%
P_WO03 51-60% 61-70% 71-80% 81-90% 91-100%

3 Ocenianie ciggle (biezace przygotowanie do zajec), srddsemestralne zaliczenie pisemne, $rodsemestralne zaliczenie

ustne, konicowe zaliczenia pisemne, koncowe zaliczenia ustne, egzamin pisemny, egzamin ustny, praca semestralna,
ocena umiej¢tnosci ruchowych, praca dyplomowa, projekt, kontrola obecnosci

*  Formujaca, podsumowujgca.



P_UO01 51-60% 61-70% 71-80% 81-90% 91-100%
P_UO02 51-60% 61-70% 71-80% 81-90% 91-100%
P_KO01 Bez wstawiania oceny
14. WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIAPRZEDMIOTU:
Osiagniecie zalozonych efektow uczenia si¢ i pozytywny wynik
| Srédsemestralnych zaliczen testow wiedzy oraz zadan praktycznych
[J Zaliczenia koncowego pisemnego
15. [TRESCI PROGRAMOWE
Tre$¢ zajeé Forma zajec® Symbol
(liczba godz.) przedmiotowych
SS/ISN efektow uczenia si¢
Zajecia praktyczne
1. Zapoznanie z podstawami prawnymi prowadzenia ksiag 2/1 P_W01, P_W02, P_W03
rachunkowych. (?{noyvleme ustawy o rac_hunkowosm. _ P_UO0L, P_U02, P_U03
Odpowiedzialno$¢ Kierownika jednostki za prowadzenie
ksiag. P_KO01, P_K02
2. Zasady organizacji dzialu rachunkowosci , organizacji 2/1 P_W01, P_WO02, P_W03
dokurpentqwama operacji gosppdgrczych. . P_UOL, P_U02, P_UO3
Dowod ksiegowy: cechy, rodzaje i wymagania prawne
P_KO01, P_K02
3. Polityka rachunkowosci — pojecie oraz zakres. 2/1 P_WO01, P_ W02, P_ W03
Zaktadowy Plf‘m Kont jako gtéwny element polityki P UOL P UO02, P UO3
rachunkowos$ci - - -
P_KO01, P_KO02
4, Rozrachunki z dostawcami — wystawianie dokumentow 211 P_WO01, P_W02
sprzedazy P_UO1, P_U02, P_U0O3
P_KO01, P_K02
5. Rozrachunki z odbiorcami — wystawianie faktur zakupu 2/1 P_WO01, P_W02
P_U01, P_U02, P_U03
P_KO01, P_K02
6. Korygowanie i poprawianie dowodow ksiggowych- noty i 2/1 P_W01, P_W02
faktury korygujace P_UOL, P_U02, P_U03
P_KO01, P_K02
7. Dokumentacja rozliczen gotowkowych 2/1 P_W01, P_W02
P_U01, P_U02, P_U03
P_KO01, P_K02
8. Obrot materiatowy i towarowy — dokumentacja 2/1 P_W01, P_W02
magazynowa P_U01, P_U02, P_U03

Wyklady, zajecia praktyczne, laboratoria, samodzielne prowadzenie zaje¢ przez studenta.




P_KO1, P_K02

9. Rozrachunki z pracownikami — dokumentacja rozliczen 2/1 P_WO01, P_W02
pracowniczych P_UOL, P_U02, P_U03
P_KO1,P K02
10. |Sprawdzanie i dekretowanie wytworzonych dokumentow 2/1 P_W01, P_W02
P_UO01, P_U02, P_UO3
P_KO1,P K02
11. |Obieg wybranych dokumentéw w jednostce gospodarcze;j- 4/2 P_WO01, P_W02, P_W03
P_UO01, P_U02, P_U03
P_KO01, P_K02
12.  |Dokumentowanie gospodarki srodkami trwatymi — 2/1 P_W01, P_W02
urzadzenia ksiggowe do ewidencji i amortyzacji srodkow
trwatych P_UO01, P_U02, P_U03
P_KO1,P K02
13. |Inwentaryzacja w jednostce gospodarczej — metody , 2/1 P_W01, P_W02
dokumentacja i rozliczenie P_UOL, P_U02, P_U03
P_KO1, P_K02
14. |Archiwum w jednostce gospodarczej 2/1 P_WO01, P_W02, P_W03
P_UO1, P_U02
P_KO1,P K02
16. |METODY DYDAKTYCZNE:
Zajecia praktyczne:

— przekaz stowny (podbudowa teoretyczna dotyczaca organizacji rachunkowosci w
jednostce gospodarczej),

— ¢wiczenia przedmiotowe (sporzadzanie dokumentow ksiegowych wedtug rodzajow
operacji gospodarczych, sprawdzanie i dekretowanie dowodoéw ksiggowych,
sporzadzanie schematu obiegu wybranych dokumentow).

— praca indywidualna,
praca grupowa.

17. |LITERATURA PODSTAWOWA?®

2018.

gospodarczych, Difin, Warszawa 2017.
4. Ustawa o rachunkowosci.

LITERATURA UZUPELNIAJACA’

1.Majsterkiewicz I: Wzorcowa Instrukcja Obiegu Dokumentow Ksiggowych. ODDK, Gdansk

2.Gierusz B.: Podrgcznik samodzielnej nauki ksiggowania. ODDK, Gdansk 2018.

3. Koczar J., Kostyk-Siekierska K., Nika B.: Organizacja rachunkowos$ci podmiotow

6
7

Dostgpna w czytelni, bibliotece, Internecie.
Dostepna w czytelni, bibliotece, Internecie.



https://ksiegarnia.pwn.pl/autor/Joanna-Koczar,a,724402248
https://ksiegarnia.pwn.pl/autor/Katarzyna-Kostyk-Siekierska,a,724402249
https://ksiegarnia.pwn.pl/autor/Bartlomiej-Nika,a,724402247

4.Szczypa P: Podstawy rachunkowosci od teorii do praktyki. CeDeWu, Warszawa 2018

18. |OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Forma aktywnosSci Rodzaj zaje¢ Liczba godzin
na zrealizowanie
aktywnosci w
semestrze
SS/ISN
a) Zajecia praktyczne ° 30/15
= o
< an
o0 O
S B Q
8= -g 30/15
t.qczna liczba godzin zajec realizowanych z udziatem ? -§ g
prowadzqcego (pkt. a) g S
> 4
<
N
b) Przygotowanie si¢ do zajec 3 10/15
S
C) Przygotowanie si¢ do Ez 2 10/20
zaliczen/kolokwiow g
L qgczna liczba godzin zajec realizowanych we wlasnym & 20/35
zakresie (pkt. b+c)
Razem godzin 50/50
(zajecia z udzialem prowadzqcego + samoksztalcenie)
Liczba punktow ECTS 212
19. |PROWADZACY PRZEDMIOT (IMIE, NAZWISKO, ADRES E-MAIL, Instytut, NR

POKOJU KONSULTACJI)

205, (ul. Zamoyskiego 64).

mgr Edyta 1.6j edyta.loj@akademiazamojska.edu.pl, Instytut Spoteczno-Ekonomiczny, pokoj
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