KARTAPRZEDMIOTU

1. INAZWA PRZEDMIOTU: Zarzadzanie ryzykiem i inzynieria finansowa

2. |KIERUNEK: Finanse i rachunkowos$¢

3. [POZIOM STUDIOW: I-go stopnia SS/SN

4. ROK/SEMESTR STUDIOW: 3 rok, 6 semestr

5. |LICZBA PUNKTOW ECTS: 2

6. [TYPPRZEDMIOTU!: obowigzkowy

7. WEZYK WYKLADOWY: polski

8. |LICZBAGODZIN | FORMAREALIZACJI PRZEDMIOTU?: 30 (30 Zajecia praktyczne)
— studia stacjonarne/15 (15 Zajecia praktyczne) — studia niestacjonarne

9. WYMAGANIA WSTEPNE:
Student posiada wiadomosci | umiejetnosci ztakich przedmiotow, jak: podstawy finansow,
mikroekonomia, prawo bilansowe i migdzynarodowe regulacje rachunkowosci, podstawy prawa
podatkowego.

10. [ZALOZENIAI CELE PRZEDMIOTU:
Student zna r6zne rodzaje ryzyka oraz sposoby i narzedzia zarzadzania nim.
Student potrafi zidentyfikowa¢ czynniki ryzyka.
Student zna metody i zastosowania inzynierii finansowe;j.

11. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE Odniesienie do kierunkowych

efektow uczenia si¢
(symbol)

WIEDZA: zna i rozumie

P_WO01 |podstawowe pojecia oraz procesy z zakresu zarzadzania ryzykiem iK_W02

inzynierii finansowej oraz modelowania i prognozowania procesow|
finansowych

P W02 [zna i rozumie dzialanie metod i narzgdzi majacych ograniczaclK W06

ryzyko w dziatalno$ci finansowej

P_WO03 |poszczegllne rodzaje ryzyka finansowego, w tym wskazuje ichK W05

przyczyny i zrédta, klasyfikuje ryzyko finansowe dla danego
rodzaju przedsigbiorstwa oraz wskazuje czynniki wzmacniajace
badz niwelujace poszczegdlne rodzaje ryzyka

UMIEJETNOSCI: potrafi

Obowiazkowy, fakultatywny.
Wyktady, zajecia praktyczne, laboratoria, konwersatoria.



P_UQO1 |potrafi identyfikowa¢ i ocenia¢ rodzaje ryzyka K _U01
P UQ2 |dokonywa¢ analizy oraz prognoz dla poszczegdlnych rodzajow K U02
- ryzyka finansowego -
P UO3 [dobiera¢ odpowiednie narzgdzia pomiaru ryzyka, dokonuje pomiaru K U03, K U12
- liego wartoéci oraz formutowaé wnioski - -
P U04  [stosowa¢ odpowiednie strategie, metody oraz zasady zarzadzania K UQ4
- ryzykiem finansowym przedsigbiorstwa -
P UO5 |interpretowa¢ wyniki analiz ryzyka, w tym potrafi przeciwdziata¢  |K UQ7, K U12
- btedom W zarzadzaniu ryzykiem - -
P U06  przewidywac straty z tytulu ryzyka oraz opracowuje jego K U08, K U1l
- scenariusze i stress-testy pracujgc indywidualnie i w zespole N N
KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotow do
P K01 wykazywania aktywnej postawy wobec konieczno$ci zarzadzania K K05
- ryzkiem, umiejetnos¢ zarzadzania zespotem oraz podejmowania -
decyzji
12. [METODY OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE
Symbol Metody (sposoby) oceny?® Typ oceny* Forma
przedmiotowego dokumentacji
efektu uczenia si¢
1. [P_WO01 Srédsemestralne zaliczenia Formujaca Test zaliczeniowy,
P_W02 pisemne kolokwia
P_W03 Ocena prezentacji
Zaliczenie z oceng
Podsumowujaca [Protokot ocen
2. |P_UO01 Ocenianie ciggte Formujaca Kolokwia, ocena
P_U02 aktywnosci
P_UO03 Ocena projektu,
P_U04 ocena aktywnosci
P_UO05 Kontrola obecnosci Podsumowujaca [Protokot ocen
3. K K01 Ocenianie ciggle Formujaca Ocena aktywnosci
Ocena prezentacji
3

4

Ocenianie ciagle (biezace przygotowanie do zajec), Srodsemestralne zaliczenie pisemne, Srodsemestralne
zaliczenie ustne, koncowe zaliczenia pisemne, koncowe zaliczenia ustne, egzamin pisemny, egzamin ustny, praca

semestralna, ocena umieje¢tnosci ruchowych, praca dyplomowa, projekt, kontrola obecnos$ci
Formujaca, podsumowujaca.




Forma oceny: procentowa

13. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

EFEKTY NA OCENE 3,0 | NA OCENE 3,5 NA OCENE 4.0 | NA OCENE 4,5 | NA OCENE 5,0
UCZENIA SIE

P W01 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P W02 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P W03 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P W04 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P W05 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P UO1 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 919%-100%
P U02 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P_UO03 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P UO4 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
P_UO05 51%-60% 61%-70% 71%-80% 81%-90% 91%-100%
K_KO01 Bez wystawiania oceny

14. WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIAPRZEDMIOTU:

1. zaliczenia pisemnego
2. projekt na zaliczenie

Osiagniecie zalozonych efektéw uczenia si¢ i pozytywny wynik

15. [TRESCI PROGRAMOWE
Tre$¢ zajeé Forma zajec® Symbol
(liczba godz.) | przedmiotowych
SS/SN efektéw uczenia si¢
Zajecia praktyczne
1. Ryzyko w dziatalnosci gospodarczej, pojecie ryzyka 2/1 P_WO01; P_W02; P_WO03;
i niepewnosci. P_U01; P_U02: P_U03;
P_U04,
P_UO5; K_K01
2. Rodzaje ryzyka finansowego i klasyfikacja. 2/1 P_WO01; P_WO02; P_WO03;
P_UO01; P_U02: P_U03;
P_U04,
P_UO05; K_K01
3. Przyczyny wystgpowania ryzyka finansowego. 2/1 P_WO01; P_WO02; P_WO03;
P_UO1; P_U02: P_U03;
P_UO04,
P_UO5; K_K01
4, Przebieg kryzysu finansowego — czynniki ryzykal 2/1 P_WO01; P_W02; P_WO03;
systematycznego i specyficznego; kanaly transmisji P_U01; P_U02: P_U03;
kryzysu. P_U04,
P_UO5; K_KO01

Wyktady, zajecia praktyczne, laboratoria, samodzielne prowadzenie zaje¢¢ przez studenta.




5. System zarzgdzania ryzykiem — cechy i funkcje; 2/1 P_WO01; P_WO02; P_WO03;
zarzadzanie  ryzykiem  wwarunkach  Kkryzysu P_UO01; P_U02: P_UO3;
finansowego. P_U04,

P_U05; K_KO01

6. System zarzadzania ryzykiem — cechy i funkcje; 2/1 P_WO01; P_W02; P_W03;
zarzadzanie ryzykiem w warunkach Kkryzysu ﬁ—ggi P_U02: P_U03;
finansowego. P_U05: K_K01

7. Rynek instrumentdow pochodnych — instrumenty i ich 2/1 P WO01; P WO02; P_WO03;
specyfika; wykorzystanie pochodnych do P_U01; P_U02: P_U03;
zabezpieczania ryzyka. P_U04,

P_U05; K_KO01

8. Numeraire. Swap aktywow. Funkcjonal wyceny. 2/1 P_WO01; P_W02; P_WO03;

Zwigzek z numeraire. P_U01; P_U02: P_U03;
P_UO04
P_UO05; K_K01

0. Opcja wymiany aktywow, wzor Margrabe’a. Opcje na 2/1 P_WO01; P_W02; P_WO03;

futures. Opcje waniliowe, wzér Blacka-Scholesa. P_U01; P_U02: P_U03;
P_U04
P_UO5; K_K01
10. Zmiana numeraire: opcje quanto, LIA swap i convexity 2/1 P_WO01; P_W02; P_WO03;
adjustment_ P_UOl; P_U02: P_U03;
P_U04
P_U05; K_K01
11. Powierzchnia zmienno$ci implikowane;. 2/1 P_WO01; P_W02; P_WO03;
P_UO01; P_U02: P_U03;
P _UO04
P UO05; K_KO01
12. 'Wycena opcji binarnych. Wzor Breedena-Litzenbergera. 2/1 P_WO01; P_W02; P_W03;
\Variance swap. P_UO01; P_U02: P_U03;

P U4,
P UO05; K_K01

13. Model dyfuzji ze skokami. Kryterium Carra-Wu. 2/1 P_WO01; P_W02; P_WO03;
P_UO01; P_U02: P_U03;
P_U04
P_UO5; K_K01

14. Modele niepewnej zmiennosci i mieszaniny rozktadow. 2/1 P_WO01; P_W02; P_WO03;
P_UO01; P_U02: P_U03;
P_U04
P_UO5; K_K01

15. Opcje barierowe. Wycena i zabezpieczenie w modelu 2/1 P_WO01; P_WO02; P_WO03;

log-normalnym. Technika vanna-volga. P_U01; P_U02: P_U03;
P_U04,
P_UO05; K_KO01
16. METODY DYDAKTYCZNE:

- wyktad konwersatoryjny/wyktad z prezentacjg multimedialna;
- ¢wiczenia przedmiotowe;
- projekt (prezentacja);

- praca grupowa;

- dyskusja.




18. LITERATURA PODSTAWOWA?S
1. Czerwinska T., Jajuga K. Ryzyko instytucji finansowych - wspdiczesne trendy i wyzwania.
C.H. Beck 2016.
2. lwanicz-Drozdowska M., Zarzqdzanie ryzykiem bankowym, Wydawnictwo Poltext, 2017.
3. Jakubowski J., Palczewski A., Rutkowski M., Stettner L., Matematyka finansowa,
instrumenty pochodne, 2018.
4. Riehl H., Zarzqdzanie ryzykiem na rynku pienigznym, walutowym i instrumentow|
pochodnych, Warszawski Instytut Bankowosci, Warszawa 2019.
LITERATURA UZUPELNIAJACA’
5. Osinska M., Owsian P. Zarzgdzanie ryzykiem w przedsigbiorstwie z wykorzystaniem
wybranych metod ilosciowych. Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Mikotaja Kopernika
2016.
6. Osinska M., Owsian P. Zarzgdzanie ryzykiem w przedsigbiorstwie z wykorzystaniem
wybranych metod ilosciowych. Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Mikotaja Kopernika
2016.
7. Weron A., Weron R., Inzynieria finansowa, 2018.
8. Hopkin P. Fundamentals of Risk Management. Kogan Page 2018.
18. [(OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Forma aktywnosci Rodzaj zajeé Liczba godzin
na zrealizowanie
aktywnosci w
semestrze
SS/SN
zajecie praktyczne Zajecia z udziatem 30/15
prowadzacego
tqczna liczba godzin zajec realizowanych z udziatem 30/15
prowadzqcego
przygotowanie si¢ do zajec¢ 5/10
<
Wykonanie projektow % o 10/15
-~ C
2 @
lektura literatury niezbednej do realizacji 3 g 5/10
przedmiotu £
tqczna liczba godzin pracy wlasnej studenta 20/35
Razem godzin 50/50
(zajecia z udziatem prowadzqcego + praca wlasna studenta)
Liczba punktow ECTS 2/2

119.

‘PROWADZACY PRZEDMIOT (IMIE i NAZWISKO, ADRES E-MAIL, INSTYTUT,

® Dostepna w czytelni, bibliotece, Internecie.
" Dostgpna w czytelni, bibliotece, Internecie.




NR POKOJU KONSULTACJI)

dr hab. Mieczystaw Kowerski mieczyslaw.kowerski@akademiazamojska.edu.pl Instytut
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