KARTA PRZEDMIOTU

1. [NAZWAPRZEDMIOTU: Mikrofinanse
2. |KIERUNEK: Finanse i rachunkowos¢
3. [POZIOM STUDIOW: | stopnia SS/SN
4. |ROK/SEMESTR STUDIOW: I11/5
5. |[LICZBA PUNKTOW ECTS: 2
6. [TYP PRZEDMIOTU!: obowigzkowy
7. WEZYK WYKLADOWY: polski
8. |LICZBA GODZIN | FORMA REALIZACJI PRZEDMIOTU?: 30h zajecia praktyczne —
studia stacjonarne/15h zajgcia praktyczne — studia niestacjonarne
9. [WYMAGANIA WSTEPNE: podstawowe wiadomosci zzakresu makroekonomii
i mikroekonomii
10. |[ZALOZENIAI CELE PRZEDMIOTU:
— zapoznanie studentow z zadaniami i narz¢dziami instytucji mikrofinansowych,
— nabycie przez studentdw praktycznych umiejetnosci oceny i analizy dziatalnosci
instytucji mikrofinansowe;j.
11. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE Odniesienie do
kierunkowych efektow
uczenia si¢
(symbol)
WIEDZA: zna i rozumie
P_WO01 podstawowe narzedzia, terminologi¢ oraz posiada

uporzadkowang wiedze z zakresu rozwoju mikrofinansow K_W05, K_W10, K_Wi1

P_WO02r6zne rodzaje instytucji mikrofinansowych, ich kompetencje i

zakres dziatania K_W13
UMIEJETNOSCI: potrafi
P_UO1scharakteryzowa¢ rodzaje instytucji mikrofinansowych oraz
produkty aktywizacji gospodarczej spoteczenstwa K_U01
P_UO02[okresli¢ kierunki i perspektywy rozwoju mikrofinanséw i
instytucji mikrofinansowych K_U03
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Obowiazkowy, fakultatywny.
Wyklady, zajecia praktyczne, laboratoria, konwersatoria.



P_UO03|dokona¢ analizy i oceny poszczegdlnych segmentow rynku
mikrofinansowego (w wujeciu teoretycznym i praktycznym), K _U01, K U1l
pracujac samodzielnie lub w grupie
KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotow do
P_KO1 [przygotowania i zaprezentowania projektu (grupowego) K KO05
tematycznie zwigzanego z zakresem mikrofiansow B
12. [METODY OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE
Symbol Metody (sposoby) oceny? Typ oceny* Forma
przedmiotowego dokumentacji
efektu uczenia sie
1. |P_WO01,P_W02, kolokwia $rodsemestralne formujaca kwestionariusz testu
test koncowy podsumowujaca [lista obecnosci
protokot ocen
2. |P_U01, P_U02, ocenianie ciggle projekt formujaca zadania praktyczne
P U03 ocenianie aktywnosci lista obecnoéci
- kontrola obecnosci
projekt podsumowujaca orezentacja
protokot ocen
3. |P_KO01 biezaca obserwacja nabywanych [formujaca lista obecnosci
umiejetnosci studenta w trakcie
zaje¢ bez wystawiania oceny

13. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

procentowe

EFEKTY NA OCENE NA OCENE NA OCENE NA OCENE NA OCENE
UCZENIA SIE 30 35 4.0 4,5 50
P_Wo01 51% —60% 61% -70% 71% -80% 81% -90% 91% - 100%
P_W02 51% —60% 61% -70% 71% -80% 81% -90% 91% - 100%
P_U01 51% —60% 61% -70% 71% -80% 81% -90% 91% - 100%
P_U02 51% —60% 61% -70% 71% -80% 81% -90% 91% - 100%
P_U03 51% —60% 61% -70% 71% -80% 81% -90% 91% - 100%
P_KO01 bez wstawiania oceny

14. WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU:

Osiagniecie zalozonych efektéw uczenia si¢ i pozytywny wynik zaliczenia pisemnego:

3 Ocenianie ciggte (biezace przygotowanie do zajec), srddsemestralne zaliczenie pisemne, $rodsemestralne zaliczenie
ustne, koncowe zaliczenia pisemne, koncowe zaliczenia ustne, egzamin pisemny, egzamin ustny, praca semestralna,
ocena umiejgtnosci ruchowych, praca dyplomowa, projekt, kontrola obecnosci

*  Formujaca, podsumowujgca.




| + obecno$¢ na zajeciach + uzyskanie minimum oceny 3,0 z zaje¢ praktycznych

15. [TRESCI PROGRAMOWE
Tre$¢ zajeé Forma zajeé¢® Symbol
(liczba godz.) | przedmiotowych
SS/ISN efektow uczenia si¢
Zajecia praktyczne

1. |Mikrofinanse ~ wteorii finansow: Mikrofinanse jako (412) P_WO01, P_ W02,
subdyscyplina nauki o finansach. Przestanki rozwoju P UOL
mikrofinansow. Zakres mikrofinansow. Miegjsce -
mikrofinansow w ograniczaniu wykluczenia finansowego.

2. [Mechanizmy oferowania produktow mikrofinansowych: (6/3) P W01, P_ W02,
Rodzaje  instytucji . mikrofinansowych. Spold.zwlme. P_UO1, P_UO2,
kredytowe.  Pozyczki  grupowe.  Grupy  solidarnej
odpowiedzialno$ci. Mechanizmy motywacyjne stosowane P_U03,

W umowach mikropozyczkowych. Gtéwni odbiorcy ushug P K01
mikrofinansowych.

3. [Swiatowy rynek instytucji mikrofinansowych: Geneza (6/3) P_ W01, P_W02,
mlkr(.).ﬁ?ansow.. Inst.ytuqe r-nlkroﬁr%mss)we w krajach P_UO1, P_UO2,
rozwijajacych si¢. Dziatalno$¢ instytucji mikrofinansowych
w Unii Europejskiej. Mikrofinanse w Europie Wschodniej P_K01
i Srodkowej Azji.

4.  |Instytucje mikrofinansowe w Polsce: Historia mikrofinansow| (6/3) P_WO01, P_ W02,
WPols?e. Banki spoidzmlcze.- Banki mikrofinansowe. P_UO0L, P_U02,
Spotdzielcze Kasy Oszczednosciowo-Kredytowe. Fundusze
pozyczkowe. Fundusze porgczen kredytowych. Pozostate P_U03,
instytucje mikrofinansowe. P K01

5. [Kierunki iperspektywy rozwoju mikrofinansow oraz (8/4) P_ W01, P_W02,
|n§tytugl mllfroflnansowych:. strategle . dziatalnosci P_UO1, P_UO2,
mikrofinansowej, uwarunkowania rozwoju mikrofinanséw.

Scenariusze rozwoju mikrofinansow i instytucji P_UO3
mikrofinansowych. P K01

16. METODY DYDAKTYCZNE:

1. Wyktad konwersatoryjny
2. Cwiczenia przedmiotowe
3. Projekt
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Wyktady, zajgcia praktyczne, laboratoria, samodzielne prowadzenie zaj¢¢ przez studenta.




17. |LITERATURA PODSTAWOWA?®:
1. Buszko M., Krupa D., Sadtakowski D., Perspektywa. Wspotczesna bankowosc i rynek
finansowy, Tom 1, Wydawnictwo Naukowe Umk, 2020.
2. Fila J., Europejskie instytucje mikrofinansowe. Wymiar ekonomiczny i spoleczny,
Wydawnictwo Uniwersytetu £.odzkiego, £.6dz 2018.
3. Pluskota P., Mikrofinanse w ograniczaniu niedoskonatosci rynkéw kredytowych,
CeDeWu, 2018.
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Anwero, Gdansk 2009.
2. Ossowski J., Instytucje ,, mikrokredytowe” w dawnej Polsce, ,,Pienigdze 1 wigz”, nr
3(44), jesien 2009.
3. Yunus M., Bankier ubogich. Historia mikrokredytu, ConCorda, Warszawa 2012.
4. Ledgerwood J. The New Microfinance Handbook: A Financial Market System Perspective.
2013. http://hdl.handle.net/10986/12272.
18. |OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Forma aktywno$ci Rodzaj zaje¢ Liczba godzin
na zrealizowanie
aktywnos$ci w
semestrze
SS/SN
wyktady
zajecia praktyczne —g 30/15
___ 3
éwiczenia S0
9 &
- pary] Q
laboratoria 5 S
< 9
E <
¥
.................. o
s <
3
.................. 2
N
t.qgczna liczba godzin zajec realizowanych z udziatem 30/15
prowadzqcego
przygotowanie si¢ do zajec 14/20
<
przygotowanie si¢ do zaliczen/kolokwiow % S 6/15
t
. s - - . <
przygotowanie si¢ do egzaminu/zaliczenia § 2
~

® Dostepna w czytelni, bibliotece, Internecie.
" Dostepna w czytelni, bibliotece, Internecie.


http://hdl.handle.net/10986/12272

tqczna liczba godzin pracy wiasnej studenta 20/35

Razem godzin 50/50
(zajecia z udzialem prowadzqcego + praca wlasna

studenta

Liczba punktow ECTS 212

19.

PROWADZACY PRZEDMIOT (IMIE, NAZWISKO, ADRES E-MAIL, INSTYTUT, NR
POKOJU KONSULTACJI)

dr Katarzyna Szmidt, katarzyna.szmidt@akademiazamojska.edu.pl, Instytut Spoteczno-
Ekonomiczny, p. 205 (ul. Zamoyskiego 64).
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