KARTAPRZEDMIOTU

1. |INAZWA PRZEDMIOTU: Fuzje i przejecia

2. |[KIERUNEK: Finanse i rachunkowos¢

3. [POZIOM STUDIOW: Il stopnia (stacjonarne i niestacjonarne)

4. |ROK/SEMESTR STUDIOW: II/4

5. |LICZBA PUNKTOW ECTS: 2

6. [TYPPRZEDMIOTU":do wyboru

7. NEZYKWYKLADOWY: polski

8. |LICZBAGODZIN | FORMA REALIZACJI PRZEDMIOTU:

30 ZP — studia stacjonarne (SS); 20 ZP — studia niestacjonarne (SN)

9. WYMAGANIA WSTEPNE: znajomo$¢ rachunkowos$ci finansowej oraz zarzadczej,
sprawozdawczosci finansowej, zarzadzania kosztami, finansow przedsigbiorstw, analizyj
finansowej.

10. [ZALOZENIA | CELE PRZEDMIOTU:

Celem zajeC jest omowienie istoty fuzji i przeje¢ oraz objasnienie prawnoinstytucjonalnych
ram transakcji fuzji 1 przejg¢. Omowienie kryteriow oplacalnosci 1 formy nabycia.
Zapoznanie studentow z fazami procesu transakcyjnego.

11. Odniesienie do kierunkowych

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIASIE efektéw uczenia sie
(symbol)
WIEDZA: zna i rozumie
P_WO01 [istote transakcji fuzji i przeje¢ oraz terminologie uzywang w K2 W1l K2 W12
tej dziedzinie - =
P_WO02 |przyczyny i skutki transakcji oraz sposoby jej
przeprowadzenia K2_Wo2,
P_WO03 fanalizy przeprowadzane w procesie przejmowania K2 W04
kontroli nad innym przedsigbiorstwem -
UMIEJETNOSCI: potrafi

Obowiagzkowy, fakultatywny.
Wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, konwersatoria.




P_UO1  oceni¢ szanse i zagrozenia wynikajace z procesow fuzji i
przejec K2 _U01, K2_U02
P_U02  |przeprowadzi¢ analiz¢ konkretnych przypadkow fuzji i
przejec pracujac indywidualnie i w grupie K2_U06, K2_U12
P_U03  |oceni¢ skutki finansowe i spoteczne decyzji w zakresie
fuzji i przejec oraz dokonac¢ ich uzasadnienia K2_U09
KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotéw do
P_KO01  frozstrzygania probleméw etycznych w zakresie transakcji K2 K05, K2 K02
fuzji i przejec B B
P_KO2  przestrzegania zasad spolecznej odpowiedzialnosci K2 K06
biznesu, widzi potrzebg ich stosowania B
13. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIASIE
Forma oceny: procentowa,
EFEKTY NA OCENE 3,0/ NAOCENE 3,5/NAOCENE 4.0/NAOCENE 4,5| NAOCENE 5,0
UCZENIASIE
P_WO01, P_W02, 51% - 60% 61% - 70% 71% - 80% 81% - 90% 91% - 100%
P_WO03, P_U01,
P_U02, P_U03,
P_U04, P_U05
P_KO01, P_KO02, bez wstawiania oceny
P_KO03
13. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIASIE
procentowe
EFEKTY NAOCENE | NAOCENE | NAOCENE | NAOCENE | NAOCENE
UCZENIASIE 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0
P_WO01 51% —60% 61% -70% 71% -80% 81% -90% 91% - 100%
P_W02 51% —60% 61% -70% 71% -80% 81% -90% 91% - 100%
P_WO03 51% —60% 61% -70% 71% -80% 81% -90% 91% - 100%
P_UO1 51% —60% 61% -70% 71% -80% 81% -90% 91% - 100%
P_U02 51% —60% 61% -70% 71% -80% 81% -90% 91% - 100%
P_U03 51% —60% 61% -70% 71% -80% 81% -90% 91% - 100%
P_KO01 bez wstawiania oceny
P_K02 bez wstawiania oceny

14. WARUNKI UZYSKANIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU:

1. zaliczenia pisemnego

Osiagniecie zatozonych efektow uczenia si¢ i pozytywny wynik

15.

TRESCI PROGRAMOWE




Tresé zajeé Forma zajeé Symbol
(liczba godz.) przedmiotowych
SS/SN efektow uczenia sie
Zajecia praktyczne
1. |Podstawowe pojecia oraz istota fuzji i przejec.
2/1 P WO1
2. [Motywy fuzji i przejec. 2/1
P_WO01, P W02
3. [Kryteria oplacalnosci i formy nabycia. 2/1
P W01
4. |Warto$¢ rynkowa przedsigbiorstwa jako podstawa 2/1
decyzji inwestycyjnych. P_WO01, P_W02
5. |Metody konsolidacji. Etapy nabycia. 4/3
P_WO01
6.  |Analiza przedsiebiorstwa do nabycia 4/3
P_WO01, P_WO03, P_UOL,
P_U02
7. |Analiza optacalnosci 4/3
P_WO03, P_U01, P_U02
8.  |Opfacanie i finansowanie przedsigbiorstwa do 2/2
nabycia. P_W03, P_U02
9.  |Zasady budowy wst¢pnej i ostatecznej oferty 4/3
nabycia. Case study. Proces transakcyjny P_WO01, P_WO02, P_U02,
P_U03, P_KO01, P_K02
10.  |Obrona przed wrogim przejeciem. 2/1
P_WO01, P_U03, P_KO01,
P K02
11.  |Zaliczenie 2/1
P_WO01, P_W02, P_WO03,
P_UO1, P_U02, P_UO3
16. | METODY I FORMY PROWADZENIA ZAJEC

Tak (X) / nie

Wyklad z prezentacjag multimedialng wybranych zagadnien

Wyktad konwersatoryjny

Wyktad problemowy

Wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, samodzielne prowadzenie zajgé przez studenta.




Wyktad informacyjny

Dyskusja X

Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkow

Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Metoda ¢wiczeniowa

Metoda warsztatowa X

Metoda projektu X

Prezentacja multimedialna

Demonstracje dzwigkowe 1/lub video

Metody aktywizujace (np.: ,,burza moézgdéw”, technika analizy
SWOT, technika drzewka decyzyjnego, metoda ,.kuli $niegowe;j”,
konstruowanie ,,map mys$li”’)

Praca w grupach X

Praca indywidualna ze studentem (w tym tutoring)

Inne (Jakie?) - ..o,

LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPEENIAJACA®:
PODSTAWOWA:

1. Ciszkiewicz M., Kuca S., Kucharski M., Kulinski M., Marcinkowski B. (redaktor)
Przewodnik po transakcjach fuzji i przeje¢. Wolters Kulwer 2020.

2. Frackowiak W. Fuzje i przejecia. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne 2009.

3. Korpus J. Fuzje i przejecia. Polskie Wydawnictwo Naukowe PWN. 2021.

4. Bartkowiak E., Takats G., Zidtkowski G. Laczenie i1 podzial spdtek. Praktyczne
aspekty prawne, podatkowe i rachunkowe. INFOR Grupa 2018.

UZUPELNIAJACA:

1. Zadora H. Fuzje i przejecia na rynku kapitalowym. Motywy, okoliczno$ci 1 warunki
oraz procedury, procesy i struktury. Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w|
Katowicach 2011.

2. Sherman A. Mergers and Acquisitions from A to Z. McGraw-Hill Education Ltd
2018.

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

Forma aktywnosci Rodzaj zajeé Liczba godzin
na zrealizowanie aktywnosci
w semestrze

Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Dostepna w czytelni, bibliotece, Internecie.



Wyklady
zajecie praktyczne = 30 20
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Zgczna liczba godzin zajec realizowanych z 30 20
udziafem prowadzgcego
przygotowanie si¢ do zajec 5 10
(481
przygotowanie si¢ do é 5 10
zaliczen/kolokwiow 2
przygotowanie si¢ do < 10 10
egzaminu/zaliczenia koncowego %
........................................... =
S
o
. gczna liczba godzin pracy wfasnej studenta 20 30
Razem godzin 50 50
(zajecia z udziafem prowadzgcego + praca wfasha
studenta)
Liczba punktow ECTS 2 2

PROWADZACY PRZEDMIOT (IMIE, NAZWISKO, ADRES E-MAIL, INSTYTUT, NR
POKOJU KONSULTACJI)

Zgodnie z przedstawiong we wniosku do Ministerstwa Edukacji i Nauki planowang obsada
zaje¢ dla studiow 11 stopnia na kierunku finanse i rachunkowos¢.




